
 
 

CONVOCATORIA OFERTA LABORAL  

ESCUELA DE CIENCIAS FÍSICAS Y NANOTECNOLOGÍA 

 

La Escuela de Ciencias Físicas y Nanotecnología requiere la contratación de un 

profesional con los siguientes requisitos: 

 

INFORMACIÓN DEL PUESTO: Técnico de Laboratorio grado 1, a tiempo completo 

REMUNERACIÓN: 901,00 USD 

FECHA ESTIMADA DE INICIO: 01 de septiembre de 2026 

REQUISITOS: 

• Tí tulo de tercer nivel en las siguientes a reas afines en el campo amplio, 

especí fico y detallado del conocimiento:  

 

CAMPO AMPLIO CAMPO ESPECIFICO CAMPO DETALLADO 

Ciencias naturales, 

matemáticas y estadística 

Ciencias Físicas Química 

Física 

Ingeniería, industria y 

construcción 

Ingeniería y profesiones afines 

Industria y producción 

Nanotecnología 

Materiales 

 

• Tí tulo registrado en la MINEDEC. 

• Tener experiencia: acade mica, de apoyo acade mico, y/o de pra cticas pre-

profesionales estudiantiles en una IES o Institucio n de Investigacio n de al 

menos tres (3) meses o ma s. 

• Haber realizado cuarenta y ocho (48) horas de capacitacio n y actualizacio n 

profesional. 

 COMPETENCIAS REQUERIDAS: 

• Al menos 3 meses de experiencia en actividades de laboratorio. 

• Deseable gestio n de laboratorios y mantenimientos preventivos. 

• Deseable seguridad y gestio n de laboratorios 

• Deseable Experiencia en procesos de contratacio n pu blica.  

POSTULACIÓN Y CONTACTO 

La postulacio n y documentos debe ser enviado al correo electro nico: 

decanatoecfn@yachaytech.edu.ec  

 

En el asunto colocar: Postulación Técnico de Laboratorio 1  

 

mailto:decanatoecfn@yachaytech.edu.ec


 
 

Fecha máxima de envío: 31 de julio de 2026 

 

Se deben adjuntar los siguientes archivos: 

 

CV personal (en un solo formato pdf-CONSOLIDADO), que incluya: 

 

1. Cédula de Identidad o Pasaporte 

2. Título de tercer nivel registrado en la MINEDEC. 

3. Diploma del título de tercer nivel 

4. Certificados de la experiencia docente en Instituciones de Educación 

Superior 

5. Documentos que respalden las competencias requeridas 

6. Certificados de Capacitación 

7. Cartas de Recomendación (1) 

 

Importante. En caso de no enviar la información requerida o de enviarla fuera del 

plazo especificado, la candidatura no será tomada en cuenta para el análisis. 

*Solo se tomará en cuenta a los perfiles que cumplan con los requisitos ya 

especificados* 

 

 


