UNIVERSIDAD DE INVESTIGACION DE TECNOLOGIA EXPERIMENTAL YACHAY

FORMULARIO DE BASES PARA EL CONCURSO DE MERITOSY OPOSICION
PARA EL INGRESO DEL PERSONAL ACADEMICO TITULAR PRINCIPAL

DATOS GENERALES

ESCUELA:

Escuela de Ciencias Quimicas e Ingenieria

PUESTO, NIVEL Y GRADO:

’ PROFESOR TIEMPO COMPLETO PRINCIPAL 1

CAMPO DE
CONOCIMIENTO:

Andlisis Quimico

ESPECIFICIDAD
DE LA
EXPERIENCIA:

Especiadistaen el areadel conocimiento, con énfasisen €l desarrollg
de métodos de andlisis quimico en las areas de quimica organica
sintética, quimica medicinal, farmacognosia, toxicologia VY
farmacologia.

Con experiencia en generar produccion cientifica de alto nivel
relacionada con latemética

Con experiencia docente en pre y postgrado, proactividad, asi comag
habilidades de trabajo en equipos interdisciplinarios.

TIEMPO DE DEDICACION:

Tiempo completo, con cuarenta horas semanales

REMUNERACION:

4306,12 USD

REQUISITOSMINIMOS

Referirse a Reglamento para e Concurso Publico de Méritos y Oposicién para € Ingreso del
Personal Académico Titular de la Universidad de Investigacion de Tecnologia Experimental

Y achay.

PORCENTAJE DE CALIFICACION PARA CADA FASE:

FASE DE MERITOS 50%

FASE DE OPOSICION 50%




VALORACION CUANTITATIVA DE LOSMERITOS:

Medios de verificacién

salvo lo especificado en el
reglamento del concurso, se
aceptaré como medio de
acién evidencia de
n, participacién,
direccién en terminos de copias
de cartas, certificados,
evidencia publica y notoria en
paginas web, copias de
‘comunicaciones autorizadas
etc.

Profesor Titular Profesor N "
>or y Méximo de unidad de Instrucciones para . -
Principal Titular Prefactor © tr Informacion adicional
q - Puntos Medida comisién Evaluadora
(Unidades) | Principal (Puntos)
e superior en Auxiliar y
FORMACION Titulo reconocido e inscrito 0 20 20 Titulos Agregado, PhD en
por la SENESCYT Principal
Horas en diplomados y/cursos 102 horas
de capacitacion profesional
afines al campo de Ndmero de Horas
. 0 5 0,05
conocimiento de la plaza
convocada
n 90 horas
Horas en diplomados y/o
Cursos en de B
(CONTINUA| aprendizaje e investigacion. 0 5 0,056 Numero de Horas
superior o haber
S s conducido el
Suficiencia en un idioma
- 0 5 5 doctorado/post
diferente a su lengua materna e
doc en idioma
distinto del
Afios de experiencia en minimo 4 afios
actividades de docencia y/o
investigacion en instituciones . "
0 D Numero de afios
de educacion superior o en 0 5 1,25
instituciones de investigacion
de prestigio.
minimo 1 tesis PhD)|
EXPERIENCIA minimo 3 tesis
PROFESIONALY | Direccion o codireccion de maestria Numero de tesis
PERFIL oocente trabajos de titulacion de Maestria
BASE investigacién. o s 167 (Principal) Se consideran los procesos.
de direccion de tesis
oen curso.
Haber participado en uno o minimo 6 afios
més proyectos de
investigacién con una duracién Numero de Afios
0 5 0,84
de al menos 12 meses cada
uno.
Presentar cartas de referencias 2 cartas
i Namero de cartas
Gltimos 36 meses. 0 5 x5
12 obras
Haber creado o publicado L& comision podra
obras de relevancia o articulos considerar como mltiple |EN €l caso de principales,
indexados en el campo de Nimero de unarticulo e alto |3 menos tres obras
conocimiento vinculado a sus 0 4 375 Publicaciones | imbacto en terminos del |deberan haber sido
actividades de docencia o SIR (ver equivalencia en la creadas o publicadas
investigacion. segunda tabla) y patentes|durante los Gltimos cinco
como articulos miiltiples |2105-
2 periodos
académicos
Para el ingreso de la
Evaluacién de desempefio en v primera promocién del
sus dos Ultimos periodos = é
EVALUACION DE e — P = Puntaje con menos de 5 afios en el |Personal académico
menos 75% en i i
¥ 0 0 0,134 pais no aplica. En estos  |titular en cada categoria
cada uno. . . ira
casos el candidato obtiene N° s exigird este
el puntaje completo requisito (Disposicién
Transitoria Tercera del
Reglamento del concurso)
) 100 PUNTAJE  [x50%
Unidades Puntos Max Points Prefactor Unidades
P T3 COMISTON poaTa evartar
Contar con experiencia en i 1
o R la importancia del proyecto|
participacién, direccién o ) . st 8
En esta tabla codireccién en proyectos de 0 10 1 Numero de afios y adjudicar el puntaje
contar todos los EIOENCIET méximo. A partir del
meritos de nuevo investigacion.
P Contar todas las obras
Haber creado o publicado __
. - La comision podra
obras de relevancia o articulos ! Los rangos de SIR para la
N ; considerar como mltiple | oo o eo:
indexados en el campo de Nimero de ¢ i asignacion del valor de
e N - un articulo de alto impacto X ?
conocimiento vinculado a sus 0 48 2 Publicaciones términos del SIR una publicacién podran
o B en términos de N
actividades de docencia o 0<SIR<0.5 /1 0.5<SIR<2 /2 ser decididos de acuerdo
investigacion. . y aldrea
2<SIR / 3(Solo obras
La unidad de titulacion es
R Numero de una maestria. Una tesis  |Para Principales solo valen
tit:hci - )l 0 5 05 trabajos de doctoral vale 3 unidades, |tesis de maestriay
titulacion una tesis de licenciatura |doctorado
vale 1/3
o » Contar toda la actividad
Experiencia en actividades de
docencia y/o investigacién en
instituciones de educacién Numero de afios
PERFIL superior o en instituciones de o 5 0,25
investigacion de prestigio.
La comisién podra
- considerar como mdiltiple
ONAL Afos de experiencia de gestién Afios de - N P
o8 68 2 0 5 0,5 o afios de experiencia de una
y direccién académica experiencia nos e N
direccion de alto impacto
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. N Nimero de considerar como maltiple
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internacional y que gozan de N 2de
e ponencias impacto en términos del
gran prestigio. -
FaTTCpETOTeTTCoTTITE: L RIS rorrpoarr
Organizadores y/o Comités considerar como mdiltiple ™
B oe Numero de ) MRl o contabilizar referatos a
Cientificos, 0 en comités de 0 5 1 un evento organizado de
po a eventos N P revistas
revision de pares o en comités alto impacto en términos
— " e
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Actividades de
. : " 0 2 0,1 proyectos
emprendimiento/vinculacién !
ejectados
La comisién podra
Premios o reconocimientos 0 10 2 Numero de considerar como muiltiple
académicos recibidos reconocimientos |un premio de alto impacto
en términos de prestigio
) 100 PUNTAJE  [x50%

PUNTAJE TOTAL




CRITERIOSDE CALIFICACION DE LOSMERITOS

1

Las obras de relevancia o articulos indexados seran evaluados de conformidad con los
criterios establecidos en € Reglamento de Carreray Escalafon del Profesor e Investigador
del Sistema de Educacion Superior;

Los afios de experiencia podran acreditarse a través de contratos, acciones de personal,
certificados de trabajo, mecanizados o cualquier instrumento suscrito por la entidad
autorizada para emitir certificaciones en e lugar de trabgo;

Paralaasignacion de puntgjes en la calificacion de educacién formal, no se consideraran los
estudios que estén en curso o incompl etos,

Se asumira como ocho (8) horas efectivas de capacitacion por dia de asistencia, en los casos
en que los certificados de capacitacion recibida o impartida no incluyan explicitamente la
informacion de la cantidad de horas;

En €l caso de articulos y ensayos deben ser cientificos o académicos, relacionados a area
del conocimiento del concurso convocado, se adjuntaraen formato digital lainformacion de
la publicacion en revistas indexadas, mencionando s se encuentra en una pagina web;

No se consideraran losttitul os extranjeros no oficiales parael cumplimiento delosrequisitos
detitulacién establecidos en € Reglamento parael Concurso Publico de Méritosy Oposicién
para Ingreso del Personal Académico Titular de la Universidad de Investigacion de
Tecnologia Experimental Y achay;

Cuaquier particularidad no regulada en € citado Reglamento, respecto a la valoracion de
los méritos, sera determinada de forma motivada en la solicitud de aprobacién del concurso
de méritos y oposicion respectivo, a fin de que sea aprobado por € Organo Colegiado
Académico Superior.

DESCRIPCION DE LASPRUEBAS ORALESY ESCRITASA RENDIRSE

Lafase de oposicién se calificard de la siguiente manera:

Prueba Prueba Exposicion TOTAL
escrita oral proyecto
40 30 30 100




1. Pruebaescrita.

La prueba escrita consistira en un ensayo de autoria del postulante (Personal statement) en el
gue demuestre su dominio dentro del campo de conocimiento a que postula, su motivacion
paraoptar por la posicién convocada, ademas de describir brevemente actividades académicas
realizadas, su filosofia de ensefianza e investigacion. La prueba podra desarrollarse en idioma
inglés. El ensayo no debera exceder las tres cuartillas.

La prueba escrita se calificara de la siguiente manera:

PARAMETROS DE EVALUACION
Pertinenciay alcance de |os objetivos 15
Pertinencia e impacto esperado de la 15
investigacion y ensefianza
Calidad del documento escrito 10
TOTAL 40

2. Pruebaoral.

Lapruebaoral consistird en una ponencia que aborde:
- Lapresentacién y defensa de una propuesta de syllabus de la asignatura Analisis Quimico |.
(15 minutos + preguntas de la comision (opcional))
Fragmento de clase demostrativa, en la cual se evaluarasu dominio y laforma de interactuar,
con los estudiantes. (20 minutos). La comision solicitard a postulante la presentacion del
fragmento de clase demostrativa de alguno de |os siguientes temas:
Métodos de andlisis clasicos - volumetriay gravimetria
Equilibrio &cido base - volumetria acido-base
Equilibrio de formacién de complgos - volumetria de formacion de complejos

Lapruebaoral se calificara de la siguiente manera:

PARAMETROS PRUEBA ORAL
Organizacion de laponenciay uso de 10
recursos didacticos
Dominio del tema 10
Comunicacion e interaccion 10
TOTAL 30




3. Exposicion Publica

Consistiraen laexposicion publica de un proyecto de investigacion, creacion o innovacion gue
haya dirigido o en el que haya participado. (20 minutos de presentacion + ronda de preguntas)
Laexposicion publica se calificara de la siguiente manera:

PARAMETROS EXPOSICION PUBLICA

Sobre €l proyecto: planteamiento del problema, objetivos de 5
lainvestigacion y justificacion de lainvestigacion.
Sobre la gjecucion: disefo, tipo de investigacion, pertinencia 5
de las metodol ogias empleadas y justificacion del empleo de
tales metodol ogias
Sobre los resultados: recopilacion e interpretacion de datos, 5
formulacion de conclusiones a partir de los datos tedricos o
experimentales y relevancia de | os resultados.
Impacto del proyecto: produccion cientifica y/o innovacion 5
proyectada o adcanzada Se pueden especificar las
publicaciones derivadas del proyecto o las que se pudieran
esperar. Participacion en grupos de investigacion.
Exposicion: calidad de la presentacion, explicacion didactica, 5
vocabulario correcto y adecuado, dominio del contenido,
organizacion y secuencia de la presentacion, claridad y
precision en la presentacion, uso del tiempo, uso de recursos
visuales.
Propuesta asociada a tema que contribuya a la docencia. 5
Como los resultados del proyecto se relacionan con los
contenidos tedricos y/o practicos de una materiaimpartida

TOTAL 30

ELECTRONICA

Firma
Nombre: Hortensia Rodriguez
Cargo: Decana de la Escuela de Ciencias Quimicas e Ingenieria
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