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PLAN INTEGRAL DE VINCULACIÓN CON LA SOCIEDAD 

2024-2027 

 

1. Antecedentes 

 

- En el Suplemento de Registro Oficial No.144, de 16 de diciembre de 2013, se 

promulgó la Ley de Creación de la Universidad de Investigación de Tecnología 

Experimental YACHAY, que, en su Artículo 1, establece: “Créase la Universidad 

de Investigación de Tecnología Experimental YACHAY como una institución de 

educación superior de derecho público, sin fines de lucro, con personería jurídica 

propias, con autonomía académica, administrativa, financiera y orgánica, acorde 

con los principios establecidos en las Constitución de la República y la Ley 

Orgánica de Educación Superior". 

 

- A través de Resolución Nro. RCIFI-SE-054 No. 0278 -2021 de fecha 09 de 

noviembre de 2021, se resolvió “Dar por conocido y aprobar el “Plan Integral de 

Vinculación con la Sociedad 2022-2023 de la UITEY” remitido mediante 

memorando Nro. UITEY-ECTEA-2021-0246-M (…)”. 

 

- Mediante Resolución Nro. RCIFI-SE-055 No. 0281 -2021 de fecha 11 de 

noviembre de 2021, se expidió el Reglamento de Vinculación con la Sociedad de 

la Universidad de Investigación de Tecnología Experimental Yachay. 

 

- El Reglamento Ibídem en su artículo 7 establece como funciones de la Unidad 

Académico Administrativa de Vinculación con la Sociedad: “h. Realizar 

seguimiento al cumplimiento del Plan Integral de Vinculación con la Sociedad”. 

De igual manera, en su artículo 12, señala como atribuciones y responsabilidades 

de la Comisión Universitaria de Vinculación con la Sociedad (CUVS): “d. 

Desarrollar y aprobar el Plan Integral de Vinculación con la Sociedad”.  

 

- En el modelo de evaluación externa de la Universidades y Escuelas Politécnicas 

(UEP) que utiliza el Consejo de Aseguramiento de la Calidad de la Educación 

Superior (CACES), dentro del estándar 12: Planificación de los procesos de 

vinculación con la sociedad, determina que las UEP deben planificar los 

programas y/o proyectos de vinculación con la sociedad, en coherencia con los 

planes nacionales, regionales o locales.  

 

- La Comisión Universitaria de Vinculación con la Sociedad, en Sesión 

Extraordinaria Nro. CUVS-2023-11 del 3 de octubre del 2023, resolvió que: "(...) 
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para la actualización del Plan Integral de Vinculación con la Sociedad se elabore 

desde la Dirección de Vinculación con la Sociedad un informe que sea puesto a 

consideración ante el Consejo Superior Universitario para que se apruebe la 

extensión del actual Plan y se autorice trabajar en su nueva versión toda vez que 

el país cuente con el Plan Nacional de Desarrollo aprobado en función de la 

propuesta que presente el/la Presidente/a de la República que resulte electo/a 

en los comicios del 15 de octubre 2023 (...)" 

 

- La Dirección de Vinculación con la Sociedad con fecha 24 de enero de 2024, 

elaboró el Informe Técnico No. UITEY-2024-009-DVS-INF, en el cual señala: “La 

actualización del Plan Integral de Vinculación con la Sociedad debe estar alineado 

no sólo al Plan Nacional de Desarrollo de nuestro país, sino también al Plan 

Estratégico de Desarrollo Institucional de la UITEY. Ambos instrumentos aún se 

encuentran en sus respectivos procesos de aprobación y se convierten en insumo 

base para alimentar la propuesta de actualización del Plan Integral de 

Vinculación con la Sociedad para el periodo 2024-2027.  

 
La extensión de la vigencia del actual Plan Integral de Vinculación con la Sociedad 

es una acción necesaria para garantizar la continuidad de todas las acciones 

vinculadas al mismo, es decir, los proyectos de vinculación y sus respectivos 

planes de trabajo, enmarcados en los programas de vinculación definidos en el 

Plan Integral. Además, esto facilitará la recopilación de datos significativos y la 

evaluación a largo plazo de las acciones implementadas, lo que nos permitirá 

medir de manera más precisa el impacto de la UITEY en la sociedad. 

 

Se recomienda que la vigencia del actual Plan Integral de Vinculación con la 

Sociedad se extienda hasta el inicio del segundo periodo académico ordinario 

2024 fijado para carreras de pregrado; es decir, culminaría el 30 de junio de 2024. 

A esa fecha, ya se debería cumplir con todo el procedimiento necesario para 

contar con el Plan Integral de Vinculación con la Sociedad para el periodo 2024-

2027 debidamente aprobado (…)”. 

 

- Mediante Memorando Nro. UITEY-VI-2024-0007-M, de fecha 23 de enero de 

2024, dirigido al Dr. Jorge Andrés Rosales Acosta, Presidente del Consejo 

Superior Universitario, se solicitó desde el Vicerrectorado de Investigación, “se 

ponga en consideración del Consejo Superior Universitario (CSU) la aprobación 

del INFORME TÉCNICO No. UITEY-2024-009-DVS-INF acerca de la extensión de la 

vigencia del Plan Integral de Vinculación con la Sociedad de la UITEY y su eventual 

actualización. A su vez, solicito el pronunciamiento del CSU respecto a si es 

competencia directa de la Comisión Universitaria de Vinculación con la Sociedad 
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(CUVS) aprobar el nuevo Plan Integral de Vinculación con la Sociedad de la UITEY 

o le corresponde al propio CSU resolver sobre este asunto.” 

 

Mediante acuerdo ACSU-SE-02 No. 003-2024, adoptado en la Segunda Sesión 

Extraordinaria, efectuada el 30 de enero de 2024, el Consejo Superior 

Universitario, resuelve: 

 

“Artículo 1.- Dar por conocido y acoger el informe técnico No. UITEY-2024-009-

DVS-INF, remitido por el Vicerrector de Investigación mediante memorando 

UITEY-VI-2024-0007-M, de 23 de enero de 2024.  

 

Artículo 2.- Extender la vigencia del Plan Integral de Vinculación con la Sociedad 

2022-2023, aprobado por la Comisión Interventora y de Fortalecimiento 

Institucional, mediante resolución RCIFI-SE-054 No. 0278-2021, de 09 de 

noviembre de 2021, hasta el 30 de junio del 2024.  

 

Artículo 3.- Ratificar a la Comisión Universitaria de Vinculación con la Sociedad, 

como órgano colegiado facultado para cumplir las atribuciones y 

responsabilidades previstas en el artículo 12 del Reglamento de Vinculación con 

la Sociedad de la Universidad de Investigación de Tecnología Experimental 

Yachay.  

 

DISPOSICIONES GENERALES  

 

PRIMERA. - Disponer a la Comisión Universitaria de Vinculación con la Sociedad, 

que en el marco de sus atribuciones y responsabilidades establecidas en el 

artículo 12 del Reglamento de Vinculación con la Sociedad de la Universidad de 

Investigación de Tecnología Experimental Yachay, elabore y apruebe el nuevo 

Plan Integral de Vinculación con la Sociedad 2024-2027, hasta el 30 de junio del 

2024 (...)” 

 

2. Justificación 

 

2.1. Marco legal 

 

- La Constitución de la República del Ecuador 2008, en su artículo 350, señala: "El 

sistema de educación superior tiene como finalidad la formación académica y 

profesional con visión científica y humanista; la investigación científica y 

tecnológica; la innovación, promoción, desarrollo y difusión de los saberes y las 
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culturas; la construcción de soluciones para los problemas del país, en relación 

con los objetivos del régimen de desarrollo". 

 

- La Ley Orgánica de Educación Superior (LOES), en su artículo 8, literales e y h, 

señala como fines de la educación superior: 

“e) Aportar con el cumplimiento de los objetivos del régimen de desarrollo 

previsto en la Constitución y en el Plan Nacional de Desarrollo; (…) 

h) Contribuir en el desarrollo local y nacional de manera permanente, a 

través del trabajo comunitario o vinculación con la sociedad (…)”. 

 

- Así mismo, el artículo 17 de la LOES, referente al reconocimiento de la autonomía 

responsable, determina que:  

“El Estado reconoce a las universidades y escuelas politécnicas autonomía 

académica, administrativa, financiera y orgánica, acorde con los 

principios establecidos en la Constitución de la República.  

 

En el ejercicio de autonomía responsable, las universidades y escuelas 

politécnicas mantendrán relaciones de reciprocidad y cooperación entre 

ellas y de estas con el Estado y la sociedad; además observarán los 

principios de justicia, equidad, solidaridad, participación ciudadana, 

responsabilidad social y rendición de cuentas (…)”. 

 

- En el artículo 107 de la LOES, se indica que: “El principio de pertinencia consiste 

en que la educación superior responda a las expectativas y necesidades de la 

sociedad, a la planificación nacional, y al régimen de desarrollo, a la prospectiva 

de desarrollo científico, humanístico y tecnológico mundial, y a la diversidad 

cultural. Para ello, las instituciones de educación superior articularán su oferta 

docente, de investigación y actividades de vinculación con la sociedad, a la 

demanda académica, a las necesidades de desarrollo local, regional y nacional, 

a la innovación y diversificación de profesiones y grados académicos, a las 

tendencias del mercado ocupacional local, regional y nacional, a las tendencias 

demográficas locales, provinciales y regionales; a la vinculación con la estructura 

productiva actual y potencial de la provincia y la región, y a las políticas 

nacionales de ciencia y tecnología”. 

 

- El Reglamento de Régimen Académico, en su artículo 4, señala que las funciones 

sustantivas que garantizan la consecución de los fines de la educación superior, 

de conformidad con lo establecido en la Ley Orgánica de Educación Superior 

(LOES), son: docencia, investigación y vinculación con la sociedad. Asimismo, 

menciona que: 
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“(…) la vinculación con la sociedad, como función sustantiva, genera 

capacidades e intercambio de conocimientos acorde a los dominios 

académicos de las IES para garantizar la construcción de respuestas 

efectivas a las necesidades y desafíos de su entorno. Contribuye con la 

pertinencia del quehacer educativo, mejorando la calidad de vida, el 

medio ambiente, el desarrollo productivo y la preservación, difusión y 

enriquecimiento de las culturas y saberes. 

 

Se desarrolla mediante un conjunto de programas, proyectos e iniciativas 

de interés público, planificadas, ejecutadas, monitoreadas y evaluadas de 

manera sistemática por las IES, tales como: servicio comunitario, 

prestación de servicios especializados, consultorías, educación continua, 

gestión de redes, cooperación y desarrollo, difusión y distribución del 

saber, que permitan la democratización del conocimiento y el desarrollo 

de la innovación social. 

 

La vinculación con la sociedad se articula con la función sustantiva de 

docencia, para la formación integral de los estudiantes, que 

complementan la teoría con la práctica en los procesos de enseñanza-

aprendizaje, promoviendo espacios de experiencia vivencial y reflexión 

crítica. Se articula con la investigación, al posibilitar la identificación de 

necesidades y la formulación de preguntas que alimenten las líneas, 

programas y proyectos de investigación al propiciar el uso social del 

conocimiento científico y los saberes.” 

 

- En el artículo 40 sobre la vinculación con la sociedad, el Reglamento de Régimen 

Académico, señala: “La vinculación con la sociedad hace referencia a la 

planificación, ejecución y difusión de actividades que garantizan la participación 

efectiva en la sociedad y la responsabilidad social de las instituciones del Sistema 

de Educación Superior con el fin de contribuir a la satisfacción de necesidades y 

la solución de problemáticas del entorno, desde el ámbito académico e 

investigativo.  

 

La vinculación con la sociedad deberá articularse al resto de funciones 

sustantivas, oferta académica, dominios académicos, investigación, formación y 

extensión de las IES en cumplimiento del principio de pertinencia. En el marco del 

desarrollo de la investigación científica o artística de las IES, se considerará como 

vinculación con la sociedad a las actividades de divulgación científica, a los 

aportes a la mejora y actualización de los planes de desarrollo local, regional y 

nacional, y a la transferencia de conocimiento y tecnología (…)”. 
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- De forma similar, el Reglamento General de la LOES, artículo 24, determina que: 

“La vinculación con la sociedad hace referencia a la planificación, ejecución y 

difusión de programas y proyectos que garanticen la responsabilidad social de 

las instituciones de educación superior y su participación efectiva en la sociedad 

con el fin de contribuir a la solución de las necesidades y problemáticas del 

entorno, desde el ámbito académico e investigativo.” 

 

- Por su parte, el Reglamento de Carrera y Escalafón del Personal Académico del 

Sistema de Educación Superior, en su artículo 5, indica que: “El personal 

académico titular y no titular realizará actividades de docencia, investigación y 

vinculación con la sociedad (…)”. En el artículo 8 del Reglamente ibídem, se 

señala que:  

 

“Las actividades de vinculación con la sociedad promueven la integración 

entre las universidades y escuelas politécnicas con su entorno social y 

territorial para el diseño e implementación de programas que generen 

impacto favorable y la solución a problemas de interés público y son:  

a) Impulsar procesos de cooperación y desarrollo;  

b) Prestar asistencia técnica, servicios especializados, así como participar 

en consultorías que generen beneficio a la colectividad;  

c) Impartir cursos de educación continua, capacitación, actualización y 

certificación de competencias;  

d) Prestar servicios a la sociedad que no generen beneficio económico 

para la universidad o escuela politécnica o para su personal académico, 

tales como el análisis de laboratorio especializado, el peritaje judicial, la 

revisión técnica documental para las instituciones del estado, entre otras. 

La participación remunerada en trabajos de consultoría institucional no 

se reconocerá como actividad de vinculación dentro de la dedicación 

horaria;  

e) Fomentar la constitución, desarrollo y fortalecimiento de 

organizaciones de la sociedad civil, redes y demás espacios de 

participación ciudadana;  

f) Organizar o participar en actividades de divulgación, democratización y 

distribución del saber, circulación de contenidos artísticos y formación de 

públicos;  

g) Promover la internacionalización de la comunidad universitaria y 

propiciar las relaciones internacionales;  
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h) Desarrollar proyectos de innovación que permitan aplicar los 

conocimientos generados en las instituciones de educación superior, en 

proyectos productivos o de beneficio social (…)”. 

 

De conformidad con la normativa de Educación Superior, es un deber compartido de 

las instancias competentes de la Universidad de Investigación de Tecnología 

Experimental Yachay, establecer los mecanismos que permitan garantizar una 

ejecución eficiente de sus ámbitos de docencia, investigación, vinculación con la 

sociedad y gestión educativa, en conjunto.  

 

2.2. Análisis situacional 

 

2.2.1. Contexto global y regional 

  

El 25 de septiembre de 2015, la Asamblea General de la Organización de Naciones 

Unidas (ONU), aprobó la agenda de desarrollo “Transformar nuestro mundo: la 

Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible”. Esta agenda, conocida comúnmente 

como “Agenda 2030”, ha sido adoptada por todos los países miembros de la ONU 

(incluido el Ecuador) y se establece como un plan de acción hacia el desarrollo 

sostenible (ONU, 2015a). La Agenda 2030 establece 17 Objetivos de Desarrollo 

Sostenible (ODS) que incluyen 169 metas en temas sociales, económicos, y 

ambientales, tales como: poner fin a la pobreza en todas sus formas; lograr la seguridad 

alimentaria; garantizar una educación inclusiva, equitativa y de calidad y promover 

oportunidades de aprendizaje permanente; promover el empleo pleno y trabajo 

decente; garantizar modalidades de consumo y producción sostenibles; adoptar 

medidas para combatir el cambio climático y sus efectos; y utilizar de manera sostenible 

los recursos marinos y terrestres (ONU, 2015b). 

 

El progreso hacia los ODS ha variado entre regiones y países. Las regiones con más 

progreso desde el 2015 han sido Asia del Este y Asia del Sur, mientras que 

Latinoamérica y el Caribe (LAC) han tenido muy poco progreso, y en el caso de algunos 

ODS, tales como poner fin a la pobreza (ODS 1), promover el crecimiento económico 

inclusivo y sostenible, el empleo y el trabajo decente para todos (ODS 8), conservar y 

utilizar sosteniblemente los océanos, los mares y los recursos marinos (ODS 14), 

gestionar sosteniblemente los bosques, luchas contra la desertificación, detener e 

invertir la degradación de las tierras, detener la pérdida de biodiversidad (ODS 15), 

LAC se encuentra con un desempeño bajo y/o ha ido empeorado (Sachs et al., 2021). 

Claramente, diversas circunstancias pueden causar cambios considerables en estos 

patrones de progreso.  
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Por otra parte, la acelerada evolución tecnológica y la intensificación de la 

globalización están provocando una transformación sin precedentes en la forma en 

como las instituciones académicas de todo el mundo se relacionan con la sociedad y 

enfrentan los retos emergentes. Este fenómeno es evidente en la expansión de 

tendencias como la digitalización, la inteligencia artificial, la economía circular y la 

movilidad, las cuales están delineando un nuevo paradigma en la interacción entre la 

academia y el entorno social. Estas tendencias no solo están generando una serie de 

nuevas oportunidades, sino que también están planteando desafíos complejos que 

requieren una respuesta innovadora y colaborativa. 

 

La digitalización, por ejemplo, está revolucionando la forma en cómo se accede y se 

comparte el conocimiento, así como la manera en que se llevan a cabo las actividades 

educativas y de investigación. La inteligencia artificial está abriendo nuevas 

posibilidades en áreas como la medicina, la agricultura, la energía y la gestión de 

recursos naturales, pero también plantea interrogantes éticas y sociales sobre su 

impacto en el empleo y la privacidad. La economía circular está promoviendo un 

enfoque más sostenible y responsable hacia la producción y el consumo, impulsando 

la innovación en el diseño de productos y la gestión de residuos. La movilidad, por su 

parte, está facilitando la interconexión entre personas, ideas y recursos en una escala 

global, pero también está generando preocupaciones sobre la congestión urbana, la 

contaminación y la seguridad. 

 

En este contexto dinámico y cambiante, las instituciones académicas tienen el 

compromiso de liderar la transformación hacia un futuro más equitativo, sostenible y 

próspero. Al adoptar una perspectiva proactiva y orientada hacia la innovación, las 

universidades pueden aprovechar las oportunidades que ofrecen estas tendencias 

para mejorar la calidad de la educación, impulsar la investigación y el desarrollo, y 

contribuir al bienestar de la sociedad en su conjunto. Sin embargo, para hacer frente 

a los desafíos inherentes a este proceso de cambio, es crucial fomentar la colaboración 

y la cooperación entre diferentes actores, incluyendo el sector público, privado y la 

sociedad civil. Solo trabajando juntos, se puede aprovechar plenamente el potencial 

transformador de la tecnología y la globalización para construir un mundo más justo, 

inclusivo y sostenible. 

 

2.2.2. Contexto nacional 

 

El Plan de Desarrollo para el nuevo Ecuador 2024-2025 se estructura en torno a cuatro 

ejes estratégicos que abordan diferentes aspectos del desarrollo nacional: 
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1. Eje Social: Este eje se centra en mejorar la calidad de vida de la población 

ecuatoriana, promoviendo la equidad social, la inclusión y el acceso a servicios 

básicos como educación, salud y vivienda. Se busca reducir la pobreza, la 

desigualdad y la exclusión social mediante políticas y programas que garanticen 

el acceso igualitario a oportunidades y derechos para todos los ciudadanos. 

2. Eje Económico: El eje económico tiene como objetivo impulsar el crecimiento 

económico sostenible y la diversificación productiva del país. Se busca 

promover la competitividad, la innovación y el emprendimiento para generar 

empleo digno y aumentar la productividad en sectores clave de la economía, 

como la industria, el comercio, la agricultura y el turismo. 

3. Eje Infraestructura, Energía y Medio Ambiente: Este eje se enfoca en 

desarrollar y modernizar la infraestructura física del país, así como en promover 

el uso sostenible de los recursos naturales y la protección del medio ambiente. 

Se busca mejorar la conectividad, la eficiencia energética y la resiliencia frente 

al cambio climático, impulsando proyectos de infraestructura en transporte, 

energía, agua y saneamiento, y conservación ambiental. 

4. Eje Institucional: El eje institucional se orienta a fortalecer las instituciones del 

Estado y promover una gestión pública eficiente, transparente y participativa. 

Se busca mejorar la gobernanza, la rendición de cuentas y la coordinación 

interinstitucional para garantizar la implementación efectiva de las políticas y 

programas del Plan de Desarrollo, así como para impulsar la democracia y el 

Estado de derecho en el país. 

 

Por otra parte, el Plan de Desarrollo para el nuevo Ecuador 2024-2025 prioriza la 

educación superior como un pilar fundamental para el progreso del país. Establece 

medidas para garantizar el acceso equitativo, mejorar la calidad y pertinencia de la 

educación, promover la internacionalización, fomentar la inclusión y diversidad, y 

fortalecer el desarrollo tecnológico y la digitalización en las instituciones de educación 

superior. El objetivo es formar profesionales competentes, innovadores y 

comprometidos con el desarrollo sostenible de Ecuador. 

 

2.2.3. Contexto local 

 

En el Ecuador se han conformado niveles administrativos de planificación (zonas, 

distritos, y circuitos a nivel nacional) que permiten una mejor identificación de las 

necesidades y soluciones efectivas para la prestación de servicios públicos en el 

territorio. En este contexto, la UITEY está ubicada en la Zona 1 del Ecuador (Figura 1). 

La Zona de Planificación 1 se localiza al norte de la República del Ecuador, tiene una 

superficie de 42.391,45 km², que representa un 16,6% de la superficie nacional. Limita 

al norte con la República de Colombia y sus departamentos Nariño y Putumayo; al este 
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limita con la República de Perú y su región Loreto; al sur limita con la Zona 2 (Orellana, 

Napo y Pichincha), Zona 9 (Distrito Metropolitano de Quito) y Zona 4 (Manabí y Santo 

Domingo de los Tsáchilas); y al oeste limita con el Océano Pacífico. (SENPLADES, 2017-

2021) Según las proyecciones de población para el año 2021 (INEC, Proyecciones de 

población a nivel cantonal período, 2020-2025), la Zona 1 tenía 1.557.947 habitantes, 

de los cuales el 49,88% son mujeres y el 50,12% hombres, la población urbana alcanza 

un 56%, en contraste con un 44% de población rural. 

  

El Cantón de Urcuquí (donde se encuentra ubicada la Universidad Yachay Tech) es un 

centro poblado con 15.888 habitantes. Tiene una superficie de 767 km², esta ciudad 

se ubica al noroccidente de la Provincia de Imbabura. Al norte y al este limita con el 

cantón Ibarra, hacia el sureste con el cantón Antonio Ante, al suroeste con el cantón 

Santa Ana de Cotacachi, y al noroeste con San Lorenzo de la provincia de Esmeraldas. 

Sus coordenadas geográficas abarcan desde los 78° 07’ 07” hasta 78° 32’ 08” longitud 

oeste; y, 00° 22’ 16” hasta 00° 47’ 42’’ latitud norte. Se ubica a 135,6km de Quito y 

23,6km de Ibarra, con una superficie de 779,74 kilómetros cuadrados. Presenta 

altitudes desde los 760 m.s.n.m. hasta los 4.520 m.s.n.m. 

 

Urcuquí, ubicado en la provincia de Imbabura en la Zona 1 del Ecuador, se presenta 

como un punto focal para el desarrollo académico, científico y tecnológico en la región. 

Con sus características únicas y su potencial de crecimiento, Urcuquí se posiciona como 

un centro emergente de innovación y conocimiento en la Zona 1 del Ecuador, gracias 

al impulso de proyectos educativos como la Universidad Yachay Tech.  

 

 
Figura 1. Zona 1 del Ecuador 
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Desde el punto de vista geográfico, Urcuquí se encuentra estratégicamente ubicado en 

el corazón de la provincia de Imbabura, rodeado de una impresionante belleza natural 

que incluye montañas, lagos y reservas ecológicas. Esta ubicación privilegiada ofrece 

oportunidades para la investigación en biodiversidad, geología y recursos naturales. 

 

La identidad cultural de Urcuquí es un activo importante que debe ser integrado en las 

iniciativas de vinculación de la Universidad Yachay Tech. Urcuquí y sus alrededores 

están impregnados de la rica herencia indígena, afrodescendiente y mestiza de la 

región andina del Ecuador. Esto proporciona un contexto enriquecedor para proyectos 

de preservación cultural, intercambio de conocimientos y desarrollo de programas 

educativos que respeten y valoren la diversidad cultural local.  

 

Económicamente, Urcuquí ha experimentado un crecimiento significativo en los 

últimos años, impulsado en gran parte por la presencia de la Universidad Yachay Tech. 

Las necesidades de la comunidad Universitaria han estimulado la creación de empleo, 

el emprendimiento y la atracción de inversiones en sectores como la tecnología de la 

información y las comunicaciones (TIC) y la agroindustria. Además, la Universidad 

Yachay Tech ha contribuido al desarrollo económico de Urcuquí mediante la formación 

de talento humano calificado y la promoción de la innovación y el emprendimiento. 

 

A pesar de los esfuerzos por aumentar la cobertura educativa en la zona 1, aún existen 

desigualdades en el acceso a la educación superior, especialmente para grupos 

marginados y de bajos recursos económicos. Esto limita las oportunidades de 

formación y desarrollo profesional para una parte significativa de la población.  

 

Las universidades que se encuentran en la zona, además de la UITEY, son las 

siguientes: 

 

●    En Imbabura: 

o Universidad Técnica del Norte (UTN) 

o Pontificia Universidad Católica del Ecuador Sede Ibarra (PUCESI) 

o Universidad Regional Autónoma de los Andes (UNIANDES) 

o Universidad de Otavalo 

o Universidad Técnica Particular de Loja 

o Escuela Superior Politécnica del Ejercito 

●    En Carchi: 

o Universidad Politécnica Estatal del Carchi (UPEC) 

o Universidad Regional Autónoma de los Andes (UNIANDES) 
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●    En Esmeraldas: 

○    Universidad Técnica Luis Vargas Torres de Esmeraldas (UTLVT) 

○    Pontificia Universidad Católica del Ecuador Sede Esmeraldas (PUCESE) 

 

Estas universidades ofertan carreras en áreas técnicas, informáticas, administrativas-

contables, ciencias educativas, sociales, ambientales y de servicios. En los últimos 

años, se han creado nuevas carreras que están asociadas a las nuevas tecnologías 

como bio-conocimiento y mecatrónica, entre otras.  

 

Las carreras de la Universidad Yachay Tech se concentran en áreas científico-

tecnológicas, complementando de manera significativa la oferta académica de la zona. 

Sin embargo, es importante señalar que la inversión en investigación científica y 

desarrollo tecnológico es limitada en comparación con otros países de la región, lo que 

afecta la capacidad de las universidades para generar conocimiento, innovar y 

contribuir al desarrollo socioeconómico del país. 

 

Por lo anterior, se requiere fortalecer las instituciones públicas y privadas para 

satisfacer las necesidades sociales en un marco de libertad, equidad y solidaridad, para 

conseguir el buen vivir a nivel zonal. Es además fundamental reforzar los 

conocimientos de estudiantes en las ciencias. De este modo, la responsabilidad social 

de las universidades y otras instituciones educativas es, una vez más, primordial. El 

presente Plan Integral de Vinculación con la Sociedad contribuirá a potenciar la región 

y el país, generando capacidades productivas en diversas áreas de los sectores 

estratégicos para el desarrollo. 

 

2.2.4. Contexto institucional 

 

La UITEY ha definido como su misión y visión: 

 

●    Misión 

Formar profesionales de calidad capaces de generar ciencia de alto impacto a través 

de la investigación a nivel global, que contribuya al desarrollo sustentable del país.  

 

●    Visión 

Ser un referente nacional e internacional en la generación de conocimientos y 

aplicaciones a través de la investigación con profesionales de excelencia, que 

contribuyan al desarrollo de una “economía basada en los conocimientos”, que incida 

directamente en el cambio de la matriz productiva.  

 

 Plan Estratégico de Desarrollo Institucional 
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El Objetivo 3 del Plan Estratégico de Desarrollo Institucional establece que la UITEY 

deberá “Fomentar la vinculación con la sociedad para promover el desarrollo de 

soluciones a las problemáticas actuales de la comunidad y el sector productivo 

nacional, generando conocimiento y transferencia tecnológica”. 

 

 Modelo Educativo – Pedagógico de la UITEY 

Los procesos de vinculación con la sociedad constituyen fundamentos esenciales 

dentro del Modelo Educativo Pedagógico con el fin de impactar positivamente en la 

colectividad. Las acciones de vinculación de la UITEY se realizan en el marco de 

programas y proyectos que responden a la planificación en cada Unidad Académica 

de la Universidad y que, a su vez, se desarrollan en concordancia con el Plan Integral 

de Vinculación con la Sociedad y el Plan Estratégico de Desarrollo Institucional. 

 

El modelo educativo de la UITEY tiene como uno de sus fundamentos de enseñanza - 

aprendizaje, la teoría del constructivismo. Esta establece que el aprendizaje es 

esencialmente activo, el sujeto que aprende tiene un rol participativo y protagónico 

en el proceso de enseñanza-aprendizaje, no siendo sólo un receptor de información. 

Una persona que aprende algo nuevo lo incorpora a sus experiencias previas y a sus 

propias estructuras mentales. 

 

Es así como, la UITEY utiliza el aprendizaje práctico en su modelo pedagógico, 

entendido como el conjunto de actividades (individuales o grupales) de aplicación de 

conceptos, procedimientos, técnicos, entre otros, a la resolución de problemas 

teóricos y prácticos, comprobación, experimentación, contrastación, replicación y 

demás que defina la UITEY; de casos, fenómenos, métodos y otros, que pueden 

requerir uso de infraestructura (física o virtual), equipos, instrumentos, y demás 

material, que serán facilitados por la UITEY. 

 

Por tanto, el modelo educativo pedagógico de la UITEY considera sujetos del proceso 

enseñanza - aprendizaje tanto al docente como al estudiante, porque ambos son 

sujetos de dicho proceso y exige competencias de los dos. Según este modelo, el 

docente es más que un mediador o guía, y el estudiante no es un sujeto puramente 

receptivo. Es un proceso de comunicación e interacción científica en el cual hay una 

actividad permanente de docentes y estudiantes mediada por la ciencia y sus 

conocimientos. 

 

 Dominios Académicos de la UITEY 

La UITEY se caracteriza por colocar al ser humano en el centro del proceso educativo 

con un enfoque integral crítico. Los estudiantes reciben una educación en principios 
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éticos y morales con una gran proyección social humanística, que les permite 

descubrir sus potencialidades, gestionar sus emociones y resolver problemas locales, 

nacionales y mundiales, además de los altos conocimientos; así como la de desarrollar 

sus competencias académicas y científicas. 

 

La UITEY ha establecido sus dominios académicos en relación con su enfoque y visión: 

 

DOMINIOS CAMPOS 

Ciencias Físicas y Nanotecnología Física, Nanotecnología 

Biomedicina, manejo de la biodiversidad 

(Ciencias Naturales) y bioconocimiento 
Biología, Biomedicina 

Matemáticas, e ingenierías aplicadas 

Matemática, Ciencias de la 

Computación, Tecnologías de la 

Información y Comunicación, 

Estadística, Mecatrónica 

Ciencias químicas y desarrollo de materiales Química, Materiales 

Ciencias de la tierra Geología 

Industria y producción, agricultura 
Agroindustria alimentaria, 

Agroecología 

Educación Ciencias Experimentales 

Idiomas Inglés y otros idiomas 

 

La UITEY direcciona su misión educativa más allá de las ciencias básicas y 

fundamentalistas; su planificación académica se direcciona a las tecnologías aplicadas 

y al desarrollo del conocimiento en el campo aplicado. El ser humano aprende cuando 

se involucra en un proceso de razonamiento y pensamiento crítico, acciones que lo 

diferencian del sistema general evaluativo y lo alimenta de mecanismos para la 

resolución de desafíos mediante el cuestionamiento de lo conocido y siendo 

propositivo con alternativas de solución para problemas. 

 

Estos preceptos, que describen la razón de ser de la Universidad, también rigen y guían 

sus actividades de vinculación con la sociedad, y, por lo tanto, serán consideradas en 

el diseño, actualización e implementación de los distintos programas y proyectos de 

vinculación de la UITEY. 
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3. Descripción del Plan 

 

3.1. Objetivo del Plan 

 

El presente plan tiene como objetivo proporcionar un marco referencial para 

fortalecer y consolidar la gestión de los procesos de vinculación con la sociedad de la 

UITEY, mediante un conjunto de estrategias que incidan en el mejoramiento continuo 

de las etapas de planificación, ejecución y evaluación de esta función sustantiva y en 

su articulación con las actividades de docencia e investigación, y el plan estratégico 

de desarrollo institucional. 

 

3.2.  Marco conceptual 

 

La responsabilidad social de la academia está relacionada con la responsabilidad social 

corporativa que es la responsabilidad que cada organización tiene con su comunidad y 

con la sociedad de la cual hace parte. El tratamiento explícito de las prácticas y 

concepciones de la responsabilidad social corporativa se remontan a la década de los 

años 1950 con el trabajo pionero de Howard Bowen, autor de “Social Responsibilities 

of the Businessman” (1953), quien la caracterizaba expresando que “las obligaciones 

de las corporaciones de tomar las decisiones y poner en práctica aquellas políticas y 

cursos de acción que son deseables en términos de los objetivos y valores de nuestra 

sociedad.” 

 

El concepto de responsabilidad social corporativa despertó un gran interés tanto 

teórico como práctico en la década de los años 1970 y el mismo se generalizó hasta 

abarcar muchos tipos de organizaciones además de las corporaciones de negocios 

(Carroll, 2008). Así surge más recientemente el concepto fundamental de 

responsabilidad social de la universidad (o “university social responsibility”) que se 

caracteriza como la capacidad que tienen las instituciones educación superior para 

diseminar e implementar un conjunto de principios así como valores generales y 

específicos que tienen por objetivo la mejora en las condiciones sociales y 

educacionales de la sociedad a través de los procesos de administración, enseñanza, 

investigación, gestión y vinculación (Ramos-Monge et al., 2017). De este modo las 

universidades contribuyen de un modo activo y voluntario al mejoramiento social, 

económico, y ambiental de la sociedad. La implementación de acciones concretas, así 

como la necesaria claridad conceptual detrás de estas acciones, se logra mediante la 

elaboración de planes estratégicos que coordinan las acciones de vinculación de la 

universidad. Estas contribuciones se logran mediante la integración de la docencia y la 

investigación con la vinculación, de una manera coordinada y como respuesta a las 
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necesidades de la sociedad. Esta visión se operacionaliza a través de un tipo específico 

de plan estratégico denominado un plan de vinculación. 

 

Los procesos de vinculación con la sociedad de la UITEY deben guardar 

correspondencia con el Modelo Educativo y Pedagógico, siempre que el docente 

conciba a esta función como un espacio para mejorar sus competencias profesionales, 

contribuir a la construcción de conocimientos en ambientes de aprendizaje que 

aportan significativamente a la formación integral de los estudiantes y, articular 

acciones conjuntas con actores externos.  

 

La planificación de la vinculación con la sociedad debe considerar los principios de 

bidireccionalidad, multi-interdisciplinaridad, transversalidad, y adaptabilidad, y 

procurando ser una práctica de espíritu colaborativo para la definición de los 

programas y/o proyectos de vinculación. Además, este proceso debe sistematizar la 

participación de la comunidad universitaria en los distintos programas y proyectos. 

 

4. Ámbitos de Acción de la Vinculación con la Sociedad 

 

A efectos de definir las líneas de acción operativas de la vinculación, se ha considerado 

lo previsto en las normas vigentes de educación superior, priorizando la ejecución de 

proyectos de vinculación relacionados con una o varias de las siguientes líneas: 

 

1. Educación continua. 

2. Desarrollo de servicios comunitarios. 

3. Cooperación en proyectos de investigación e innovación. 

4. Prestación de servicios especializados. 

5. Divulgación y resultados de aplicación de conocimientos científicos. 

6. Prácticas preprofesionales. 

 

4.1.  Educación Continua 

 

La educación continua se refiere a procesos de capacitación, actualización y 

certificación de competencias laborales específicas, que no llevan a una titulación de 

educación superior, sino que se desarrollan en la democratización del conocimiento. 

En tal sentido, la educación continua se da través de capacitaciones de alta calidad, 

soportadas en la experiencia académica, investigativa e innovadora de la institución 

de educación superior, la cual busca potencializar las habilidades y competencias 

laborales de sus estudiantes para con ello, actualizar su crecimiento académico y 

profesional, y contribuir a la transformación positiva de la sociedad. 
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La educación continua permite a las universidades fortalecer sus lazos con la 

comunidad, contribuir al desarrollo económico y social del entorno, y responder de 

manera efectiva a las necesidades y demandas del mercado laboral y la sociedad en 

constante cambio. Además, fomenta la transferencia de conocimientos y la difusión 

del saber académico fuera de los muros universitarios, promoviendo así el acceso 

equitativo a la educación y la formación a lo largo de la vida. 

 

Bajo este concepto, la educación continua de la UITEY abarcará actividades de 

capacitación y actualización profesional de miembros de la colectividad en general, a 

través de cursos, seminarios, talleres u otras actividades académicas. Una parte del 

público objetivo de la educación continua serán los egresados de la UITEY, para lo cual 

los resultados del seguimiento a graduados contribuirán a retroalimentar la oferta 

académica en educación continua. 

 

4.2. Desarrollo de servicios comunitarios 

 

Son aquellas intervenciones cuyo objetivo es atender necesidades específicas, 

principalmente de grupos vulnerables o de atención prioritaria. Estas intervenciones se 

llevan a cabo mediante la aplicación de conocimientos científicos, técnicos, culturales o 

humanísticos, y buscan proporcionar soluciones concretas y efectivas. Su propósito es 

mejorar la calidad de vida y las oportunidades de estas comunidades, abordando 

problemáticas particulares y promoviendo el desarrollo integral a través de acciones 

fundamentadas en un sólido entendimiento de las realidades y contextos sociales, 

económicos y culturales de los beneficiarios. 

 

4.3. Cooperación en proyectos de investigación e innovación 

 

Implica la participación en proyectos cuyo fin es desarrollar nuevos o sustancialmente 

mejorados productos o procesos tanto en el ámbito productivo como en el social. Estos 

proyectos se basan en la aplicación creativa de conocimientos, habilidades o técnicas 

para generar valor significativo para los beneficiarios o usuarios. El objetivo es 

proporcionar la mejor solución posible ante una determinada necesidad o problema, 

logrando avances que se traduzcan en beneficios tangibles y sostenibles. 

 

El proceso de innovar es complejo y multifacético, resultado de la interacción y 

colaboración entre distintos actores, como investigadores, profesionales, instituciones 

educativas, empresas y comunidades. Esta colaboración interdisciplinaria es crucial para 

incrementar la eficiencia y la capacidad colectiva de respuesta. A través de esta sinergia, 

se fomenta un ambiente propicio para la creatividad y la experimentación, donde se 

pueden explorar nuevas ideas y enfoques. 
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Además, la innovación no solo se centra en la creación de nuevos productos o procesos, 

sino también en la mejora continua de los existentes, adaptándolos a las cambiantes 

demandas y desafíos del entorno. Este enfoque integral permite un desarrollo 

sostenible y equitativo, asegurando que las soluciones innovadoras sean accesibles y 

beneficiosas para todos los sectores de la sociedad. 

 

Los proyectos que se desarrollarán en el ámbito de la vinculación de la UITEY serán 

acordes a las líneas de investigación que se encuentran detalladas en el Plan de 

Investigación Institucional 2021 - 2024, aprobado mediante resolución RCIFI-SE-036 

No. 0127 -2021. La articulación entre la vinculación con la comunidad y la 

investigación e innovación coadyuvará a la democratización del conocimiento y al 

desarrollo social, ya que asociará a los proyectos de investigación de la UITEY con las 

necesidades del sector comercial, productivo, industrial, tecnológico, y de la sociedad 

civil, generando algún impacto positivo, sea a nivel social, científico, económico, 

ambiental, o de otra índole. 

 

4.4. Prestación de servicios especializados 

 

Se refiere principalmente a la participación en procesos de consultoría en los campos de 

competencia y dominios académicos, para desarrollar estudios o proyectos 

especializados. Estos proyectos deben estar intrínsecamente relacionados con temas de 

investigación, asesoría, o asistencia técnica especializada, permitiendo así que la 

institución demuestre su capacidad y pericia en estas áreas. La consultoría académica 

aplica rigurosamente conocimientos teóricos y prácticos, para resolver problemas 

específicos, mejorar prácticas e innovar en distintos sectores. Este tipo de participación 

no solo facilita la transferencia de tecnología y conocimientos, sino que también 

contribuye al avance científico y técnico, fortaleciendo la reputación y la influencia de la 

institución académica en la sociedad. 

 

Estos servicios de consultoría pueden prestarse directamente por la institución o 

colaborando con organismos nacionales e internacionales. La colaboración con diversas 

entidades, como universidades, centros de investigación, agencias gubernamentales, 

organizaciones no gubernamentales, y empresas del sector privado, amplía el alcance y 

el impacto de los proyectos. Esta sinergia permite el aprovechamiento de recursos y 

conocimientos adicionales, promoviendo soluciones más completas y efectivas. 

Además, la cooperación internacional facilita el intercambio de experiencias y mejores 

prácticas, enriqueciendo así el enfoque y la metodología aplicada en los proyectos. A 

través de estas colaboraciones, se fortalece la capacidad institucional para abordar 
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desafíos complejos y se contribuye al desarrollo sostenible y equitativo en diversos 

contextos. 

 

4.5.  Divulgación y resultados de aplicación de conocimientos científicos 

 

Es toda aquella actividad para acercar la ciencia a un público no especializado; permite 

la explicación y difusión de conocimientos, cultura y resultados producidos en la 

investigación científico-técnica. La divulgación científica consiste en transmitir 

resultados, avances, ideas, hipótesis, teorías, conceptos y cualquier actividad científica 

o tecnológica a la sociedad, utilizando los canales, recursos y lenguajes adecuados para 

que esta los entienda y asimila. 

 

Bajo este concepto, la UITEY divulgará conocimientos y resultados de la investigación 

científico-tecnológica mediante distintos medios, simposios, seminarios, congresos, 

jornadas académicas, y charlas dirigidas al público especializado y al público. Se 

desarrollará (al menos) un evento al año, el cual también podrá incluir mecanismos 

para obtener información sobre necesidades de la comunidad. 

 

4.6. Prácticas preprofesionales  

 

Las prácticas preprofesionales son actividades de aprendizaje orientadas a la aplicación 

de conocimientos y/o al desarrollo de competencias profesionales. Estas prácticas se 

realizarán en entornos organizacionales, institucionales, empresariales, comunitarios 

u otros relacionados a los ámbitos profesionales de la carrera, públicos o privados, 

nacionales o internacionales. La realización de estas prácticas no genera remuneración 

alguna. 

  

En la UITEY, entre los años 2019 y 2020, se construyeron las mallas de rediseño y las 

mallas de carreras nuevas, siendo estas aprobadas por el CES. En dichas mallas 

curriculares, las prácticas laborales y de servicio comunitario se encuentran 

enmarcadas en asignaturas denominadas “Integración Profesional y Social I y II”. En 

esas asignaturas se menciona el número de horas que los estudiantes de la UITEY 

deberán cumplir para graduarse. 

 

Las prácticas preprofesionales en la UITEY se desarrollarán de acuerdo con lo 

dispuesto por el Reglamento de Régimen Académico, las mallas curriculares de las 

carreras de la UITEY, y demás normativas (externas e internas) relevantes.  

 

4.7. Otras acciones de vinculación 
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Existen otras acciones de vinculación que no recaen directamente en los ámbitos 

específicos de vinculación antes descritos. Sin embargo, estas son actividades que 

responden a necesidades de la comunidad. 

 

En tal sentido, la UITEY considera aquellas experiencias no académicas realizadas por 

los estudiantes por fuera del plan de estudios tradicional, que involucran el 

compromiso activo y voluntario en proyectos, actividades o iniciativas dirigidas a 

abordar necesidades reales de la comunidad local o global, como actividades 

extracurriculares que serán consideradas como prácticas de servicio comunitario, 

entre las que se contemplan:  

 

1. Voluntariado en organizaciones sin fines de lucro u organismos globales, 

destinado a promover la internacionalización de la Universidad y la 

implementación de proyectos basados en investigación e innovación.  

2. Participación en los clubes o asociaciones estudiantiles reconocidos por la 

Universidad, para el desarrollo de productos de relevancia inherentes a sus 

actividades, así como la organización y colaboración en eventos institucionales e 

interinstitucionales.  

3. Iniciativas orientadas a la protección y conservación del medio ambiente, 

atención a grupos vulnerables, labores de asistencia humanitaria, y afines, 

debidamente autorizadas por la Universidad.  

4. Participación en actividades estudiantiles que promuevan el impacto social y 

desarrollo económico, apoyadas desde las áreas académicas o administrativas 

de la Universidad. 

 

5. Implementación del Plan 

 

Para cumplir de manera satisfactoria con los estándares que exige el ejercicio de la 

función sustantiva de vinculación con la sociedad, se requiere la responsabilidad 

mutua de las áreas académicas y administrativas, a fin de fortalecer la conducción 

estratégica y operativa de la vinculación con la sociedad en armonía con la docencia y 

la investigación e instaurarse dentro de los objetivos académicos de las Escuelas; 

provocando de este modo, una mayor injerencia de la UITEY, en sus intervenciones en 

el escenario nacional e internacional. 

 

5.1. Objetivos Específicos 

 

En este sentido, tras la vigencia de este plan, el escenario optimista remarcaría que la 

UITEY, según su planificación y objetivos institucionales, contribuirá e impactará en el 
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diseño y la implementación de programas y proyectos enmarcados en la pertinencia y 

eficiencia territorial. 

 

Bajo este orden de ideas, para la implementación del presente plan se han considerado 

tres objetivos específicos: 

 

 OE 1: Fortalecer la implementación de programas y proyectos de vinculación con 

la sociedad en estrecha relación con la planificación e interés institucional y las 

funciones sustantivas de docencia e investigación, al integrar iniciativas 

caracterizadas por ambientes de aprendizaje práctico para docentes, 

investigadores y estudiantes a través de la innovación, el emprendimiento, el 

desarrollo comunitario y la transferencia de tecnología. 

 

 OE 2: Generar procesos de vinculación con la sociedad a través de alianzas 

estratégicas con actores clave de la sociedad, incluyendo entidades nacionales e 

internacionales, de carácter público o privado, con el fin de promover la 

colaboración y la co-creación de soluciones innovadoras para los desafíos 

sociales, productivos y ambientales, concernientes con el quehacer académico 

de la UITEY, así como también el posicionamiento de la UITEY en la comunidad 

nacional e internacional. 

 

 OE 3: Promover el cumplimiento satisfactorio de los programas y proyectos de 

vinculación mediante la optimización y mejora continua de los procesos internos 

de gestión. 

 

Finalmente, este plan consta de estrategias, macro actividades y metas proyectadas 

para cada año, que responden a los diferentes objetivos específicos, e involucrará a 

distintas áreas administrativas y académicas de la UITEY, de conformidad con el 

siguiente detalle: 
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OBJETIVOS 

ESPECÍFICOS 
ESTRATEGIAS MACRO ACTIVIDADES 

RESPONSABLES / 

INVOLUCRADOS 
META 2024 META 2025 META 2026 META 2027 

• OE 1: Fortalecer la 

implementación de 

programas y 

proyectos de 

vinculación con la 

sociedad en 

estrecha relación 

con la planificación 

e interés 

institucional y las 

funciones 

sustantivas de 

docencia e 

investigación, al 

integrar iniciativas 

caracterizadas por 

ambientes de 

aprendizaje práctico 

para docentes, 

investigadores y 

estudiantes a través 

de la innovación, el 

emprendimiento, el 

desarrollo 

comunitario y la 

Determinar áreas 

temáticas y criterios de 

intervención para la 

actualización y 

generación de nuevos 

programas de 

vinculación en 

coordinación con las 

áreas competentes. 

- Actividades ligadas a 

levantar información 

pertinente y convocar a 

espacios de trabajo para 

debatir propuestas de 

áreas temáticas de 

vinculación con la 

sociedad acorde con los 

dominios académicos y 

las líneas de 

investigación, para 

definir la actualización y 

generación de nuevos 

programas de vinculación 

desde cada Escuela. 

- Escuelas UITEY 

- CUVS 

- DVS 

Áreas 

temáticas 

definidas. 

Al menos un 

nuevo 

programa de 

vinculación 

interdisciplinar

io y alineado 

con las áreas 

temáticas 

identificadas a 

nivel 

institucional, 

aprobado. 

 

Al menos un 

programa de 

vinculación, en 

ejecución, 

liderado por 

cada Escuela. 

Al menos un 

programa de 

vinculación, en 

ejecución, 

liderado por 

cada Escuela. 

Brindar 

acompañamiento al 

personal docente para 

que la distribución de 

su tiempo de 

dedicación sea 

debidamente 

planificada y ejecutada 

en la función sustantiva 

de vinculación. 

- Actividades que 

contemplan seguimiento 

al cumplimiento de horas 

y productos previstos en 

el ámbito de vinculación 

con la sociedad de la 

UITEY, así como 

detección de 

oportunidades de mejora 

a partir de la evaluación 

integral.  

- Escuelas y 

docentes de la 

UITEY 

-CUVS 

-DVS 

 

 

Al menos 60% 

de los 

docentes 

cumple con los 

resultados/pro

ductos 

previstos para 

vinculación. 

Al menos 70% 

de los 

docentes 

cumple con los 

resultados/pro

ductos 

previstos para 

vinculación. 

Al menos 80% 

de los 

docentes 

cumple con los 

resultados/pro

ductos 

previstos para 

vinculación. 

Al menos 90% 

de los 

docentes 

cumple con los 

resultados/pro

ductos 

previstos para 

vinculación. 



 

 

 

  

23 
 

OBJETIVOS 

ESPECÍFICOS 
ESTRATEGIAS MACRO ACTIVIDADES 

RESPONSABLES / 

INVOLUCRADOS 
META 2024 META 2025 META 2026 META 2027 

transferencia de 

tecnología. 

Ampliar la intervención 

territorial de la UITEY a 

nivel nacional a través 

de proyectos de 

vinculación ejecutados 

en colaboración con 

aliados estratégicos. 

- Actividades 

relacionadas a justificar 

la pertinencia y propiciar 

la cooperación con otras 

instituciones de 

educación superior, 

gobiernos autónomos 

descentralizados u 

organismos de 

representación, 

localizados fuera de la 

provincia de Imbabura. 

- Escuelas y 

docentes de la 

UITEY 

-CUVS 

-DVS 

 

 

Al menos uno 

de los 

proyectos de 

vinculación 

aprobado, se 

ejecutan en 

alianza con 

actores del 

territorio 

(fuera de 

Imbabura). 

Al menos un 

proyecto de 

vinculación 

aprobado se 

ejecuta por 

Escuela, en 

alianza con 

actores del 

territorio. 

Al menos 2 

proyectos de 

vinculación 

aprobados se 

ejecutan por 

Escuela, en 

alianza con 

actores del 

territorio. 

Al menos 3 

proyectos de 

vinculación 

aprobados se 

ejecutan por 

Escuela, en 

alianza con 

actores del 

territorio. 

- Actividades ligadas a 

generar acercamientos 

con las entidades 

responsables de la 

planificación nacional y 

las políticas públicas 

sectoriales para 

implementar proyectos 

de vinculación con base 

en las necesidades e 

intervenciones 

contempladas dentro de 

los objetivos del Plan 

Nacional de Desarrollo. 

- Escuelas y 

docentes de la 

UITEY 

-CUVS 

-DVS 

 

Al menos, un 

proyecto de 

vinculación 

alineado a los 

objetivos del 

Plan Nacional 

de Desarrollo, 

en ejecución 

por cada 

Escuela, según 

sus dominios 

académicos y 

líneas de 

investigación. 

Al menos, un 

proyecto de 

vinculación 

alineado a los 

objetivos del 

Plan Nacional 

de Desarrollo, 

en ejecución 

por cada 

Escuela, según 

sus dominios 

académicos y 

líneas de 

investigación. 

Al menos, 2 

proyectos de 

vinculación 

alineados a los 

objetivos del 

Plan Nacional 

de Desarrollo, 

en ejecución 

por cada 

Escuela, según 

sus dominios 

académicos y 

líneas de 

investigación. 

Al menos, 2 

proyectos de 

vinculación 

alineados a los 

objetivos del 

Plan Nacional 

de Desarrollo, 

en ejecución 

por cada 

Escuela, según 

sus dominios 

académicos y 

líneas de 

investigación. 
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OBJETIVOS 

ESPECÍFICOS 
ESTRATEGIAS MACRO ACTIVIDADES 

RESPONSABLES / 

INVOLUCRADOS 
META 2024 META 2025 META 2026 META 2027 

Apoyar los procesos de 

fortalecimiento de 

capacidades técnicas 

de los docentes, 

relacionadas con 

metodologías para la 

gestión de programas y 

proyectos de 

vinculación con la 

sociedad para el 

perfeccionamiento 

docente. 

- Actividades ligadas a 

identificar brechas de 

conocimiento y 

programar jornadas de 

capacitación. 

- Escuelas y 

docentes de la 

UITEY 

-CUVS 

-DVS 

 

Al menos una 

jornada de 

capacitación 

dirigida a todo 

el personal 

académico, en 

temáticas de 

vinculación. 

Al menos dos 

jornadas de 

capacitación 

dirigida a todo 

el personal 

académico, en 

temáticas de 

vinculación. 

Al menos dos 

jornadas de 

capacitación 

dirigida a todo 

el personal 

académico, en 

temáticas de 

vinculación. 

Al menos dos 

jornadas de 

capacitación 

dirigida a todo 

el personal 

académico, en 

temáticas de 

vinculación. 

• OE 2: Generar 

procesos de 

vinculación con la 

sociedad a través 

de alianzas 

estratégicas con 

actores clave de la 

sociedad, 

incluyendo 

entidades 

nacionales e 

internacionales, de 

carácter público o 

privado, con el fin 

de promover la 

Establecer relaciones 

con entidades 

orientadas a la gestión 

y movilización de 

recursos económicos y 

no económicos, 

destinados a los 

programas y proyectos 

de vinculación con la 

sociedad. 

- Actividades vinculadas 

con identificar fuentes de 

financiamiento externo, 

generar acercamientos 

con posibles cooperantes 

o gestionar acuerdos de 

relacionamiento. 

- Escuelas y 

docentes de la 

UITEY 

-CUVS 

-DVS 

 

- A nivel 

institucional, 

postulación al 

menos a un 

fondo externo. 

- A nivel 

institucional al 

menos un 

proyecto de 

vinculación 

financiado con 

recursos 

externos. 

 

- A nivel 

institucional, 

postulación al 

menos a 2 

fondos 

externos. 

- A nivel 

institucional al 

menos un 

proyecto de 

vinculación 

financiado con 

recursos 

externos. 

 

- A nivel 

institucional, 

postulación al 

menos a 3 

fondos 

externos. 

- A nivel 

institucional al 

menos un 

proyecto de 

vinculación 

financiado con 

recursos 

externos. 

 

- Al menos una 

postulación a 

fondos 

externos, por 

Escuela. 



 

 

 

  

25 
 

OBJETIVOS 

ESPECÍFICOS 
ESTRATEGIAS MACRO ACTIVIDADES 

RESPONSABLES / 

INVOLUCRADOS 
META 2024 META 2025 META 2026 META 2027 

colaboración y la 

co-creación de 

soluciones 

innovadoras para 

los desafíos 

sociales, 

productivos y 

ambientales, 

concernientes con 

el quehacer 

académico de la 

UITEY, así como 

también el 

posicionamiento de 

la UITEY en la 

comunidad nacional 

e internacional. 

-Actividades para 

gestionar la adhesión o 

creación de redes 

académicas, de 

investigación, innovación 

y culturales, nacionales e 

internacionales. 

- Escuelas y 

docentes de la 

UITEY 

-CUVS 

-DVS 

 

Inventario de 

redes en las 

que participa 

la UITEY, 

levantado. 

Al menos 5% 

del personal 

docente 

participa en 

redes 

nacionales o 

internacionale

s reconocidas 

por la UITEY y 

pertinente a 

su quehacer 

académico. 

Al menos 10% 

del personal 

docente 

participa en 

redes 

nacionales o 

internacionale

s reconocidas 

por la UITEY y 

pertinente a 

su quehacer 

académico. 

Al menos 15% 

del personal 

docente 

participa en 

redes 

nacionales o 

internacionale

s reconocidas 

por la UITEY y 

pertinente a 

su quehacer 

académico. 

- Actividades vinculadas a 

generar y poner en 

marcha propuestas de 

vinculación con la 

sociedad, que generen 

recursos de autogestión 

para la UITEY, 

especialmente en las 

líneas de acción: 

educación continua y 

prestación de servicios 

especializados. 

- Escuelas y 

docentes de la 

UITEY 

-CUVS 

-DVS 

 

Propuesta de 

política para 

administración 

de recursos de 

autogestión 

por educación 

continua y/o 

prestación de 

servicios, 

levantada. 

Todas las 

Escuelas de la 

UITEY generan 

recursos de 

autogestión 

por educación 

continua y/o 

prestación de 

servicios. 

Todas las 

Escuelas de la 

UITEY generan 

recursos de 

autogestión 

por educación 

continua y/o 

prestación de 

servicios. 

Todas las 

Escuelas de la 

UITEY generan 

recursos de 

autogestión 

por educación 

continua y/o 

prestación de 

servicios. 

• OE 3: Promover el 

cumplimiento 

satisfactorio de los 

programas y 

Automatizar y generar 

auditorías de procesos 

para determinar 

oportunidades de 

- Actividades 

relacionadas a 

monitorear y actualizar la 

aplicación de las 

-- Escuelas y 

docentes de la 

UITEY 

-CUVS 

- Al menos un 

documento de 

sistematizació

n / 

- Al menos un 

documento de 

sistematizació

n / 

- Al menos un 

documento de 

sistematizació

n / 

- Al menos un 

documento de 

sistematizació

n / 
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OBJETIVOS 

ESPECÍFICOS 
ESTRATEGIAS MACRO ACTIVIDADES 

RESPONSABLES / 

INVOLUCRADOS 
META 2024 META 2025 META 2026 META 2027 

proyectos de 

vinculación 

mediante la 

optimización y 

mejora continua de 

los procesos 

internos de gestión. 

mejora en la gestión de 

la vinculación, y 

cumplir con el ciclo de 

mejora continua. 

políticas, normativas, 

procesos y 

procedimientos 

académicos y 

administrativos de 

vinculación con la 

sociedad.  

-DVS 

 

 

recomendació

n anual. 

 

 

recomendació

n anual. 

 

-Al menos 50% 

de los 

procesos 

automatizados

. 

recomendació

n anual. 

 

-Al menos 70% 

de los 

procesos 

automatizados

. 

recomendació

n anual. 

 

-El 90% de los 

procesos 

automatizados

. 

Articular de forma 

práctica a las funciones 

sustantivas: 

investigación y 

vinculación con la 

sociedad, bajo la 

coordinación 

estratégica entre la DVS 

(Dirección de 

Vinculación con la 

Sociedad) y la DGII 

(Dirección General de 

Investigación e 

Innovación). 

- Actividades ligadas a 

identificar, diseñar y 

gestionar mecanismos 

que coadyuven a que los 

resultados de los 

proyectos de 

investigación puedan 

concatenarse en 

proyectos de vinculación 

con la sociedad. 

-DVS 

-DGII 

Al menos 5% 

de los 

proyectos de 

investigación 

se relacionan 

con los 

proyectos de 

vinculación 

con la 

sociedad. 

Al menos 10% 

de los 

proyectos de 

investigación 

se relacionan 

con los 

proyectos de 

vinculación 

con la 

sociedad. 

Al menos 10% 

de los 

proyectos de 

investigación 

se relacionan 

con los 

proyectos de 

vinculación 

con la 

sociedad. 

Al menos 10% 

de los 

proyectos de 

investigación 

se relacionan 

con los 

proyectos de 

vinculación 

con la 

sociedad. 
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5.2. Programas y Proyectos de Vinculación con la Sociedad 

 

La relación de la UITEY con el medio externo se fundamenta en el mejoramiento 

continuo de las funciones sustantivas de docencia e investigación, fortaleciendo el 

proceso integral de formación académica y la aplicación social del conocimiento 

científico. Es así como, la función sustantiva de vinculación busca contribuir a la 

transformación y desarrollo sostenible de la sociedad, al posibilitar espacios 

colaborativos de intervención desde la Universidad con su medio externo. 

 

5.2.1 Programa de vinculación:  

 

Un programa de vinculación con la sociedad es una planificación estructurada 

conformada por dos o más proyectos, que debido a su naturaleza social y los objetivos 

que persiguen, se gestionan de manera combinada y estructurada para alcanzar un fin 

común de mediano o largo plazo.  

 

Un programa se formula a partir de la identificación de necesidades no satisfechas o 

situaciones problemáticas que pueden ser atendidas desde los dominios académicos de 

la UITEY, fruto de un proceso de diagnóstico del contexto externo y de los grupos de 

interés de la Universidad, o motivado por requerimiento de entidades públicas, privadas, 

organizaciones sociales o de la sociedad civil, nacionales o internacionales. 

 

Los programas fomentan la interacción de la comunidad universitaria con su medio 

externo en función de áreas temáticas alineadas con el quehacer académico de la UITEY, 

con la finalidad de fortalecer y mejorar la formación profesional de los estudiantes, 

permitir una mejor comprensión de los fenómenos de su entorno y la manera de 

contribuir a transformarlos.  

 

5.2.2. Proyecto de vinculación:  

 

Un proyecto de vinculación con la sociedad es un conjunto de actividades coordinadas y 

relacionadas entre sí que buscan cumplir un objetivo específico, en un sector y tiempo 

determinado, y se desarrolla en el marco de un programa. Un proyecto debe aportar a 

la solución de problemas o necesidades puntuales, consideradas como prioritarias o 

relevantes para un determinado territorio o población, a través de la planificación, 

ejecución y evaluación de acciones, medios, métodos y recursos. 

  

Todo proyecto de vinculación con la sociedad busca que los resultados obtenidos a partir 

de la intervención mejoren la situación actual de un determinado grupo de beneficiarios; 

por tanto, es indispensable que, en la etapa de diseño del proyecto se identifiquen con 
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claridad la delimitación geográfica de la acción y cuál será el impacto esperado, efecto o 

cambio, que se producirá toda vez que finalice el proyecto. Además, los proyectos de 

vinculación con la sociedad deben justificar su pertinencia y articulación con los planes 

de desarrollo locales o nacionales, así como con las líneas de investigación de la 

Universidad o las cátedras docentes impartidas en las carreras ofertadas por la 

Institución.  

 

En este sentido, la implementación de los proyectos de vinculación con la sociedad 

puede sustentarse a través de la generación de alianzas estratégicas y/o la suscripción 

de convenios interinstitucionales que garanticen los acuerdos entre las partes que 

intervienen. 

 

Cada programa y proyecto de vinculación deberá contemplar sus metas y tiempo de 

duración en función de los recursos humanos, tecnológicos, financieros y materiales 

estimados para su implementación. Dada la naturaleza de cada programa podrán 

contener proyectos a ser desarrollados en conjunto entre varias Unidades Académicas. 

5.2.3 Marco conceptual y organizativo 

 

La Vinculación con la Sociedad de la UITEY, y el presente Plan Integral de Vinculación con 

la Sociedad, contemplan el marco conceptual y organizativo a continuación descrito:  

 

 
Figura 2. Esquema del marco conceptual y organizativo de la vinculación en la UITEY 
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5.2.4 Programas vigentes de vinculación con la sociedad 

 

Los Programas de Vinculación se plantean como resultado de la intersección entre las 

necesidades de la sociedad (del área geográfica en la que se encuentra la UITEY y de su 

área de influencia), con las capacidades y condiciones institucionales (Figura 3). Las 

capacidades se derivan de las competencias y dominios académicos de la UITEY, fruto de 

las otras dos funciones sustantivas de la institución (i.e., docencia e investigación). Por 

otro lado, las condiciones institucionales “incluyen aspectos materiales como la 

infraestructura y equipamiento físico e informático, las bibliotecas, los servicios de 

bienestar estudiantil y universitario; organizacionales, como la planificación estratégica y 

operativa, la gestión interna de la calidad; y axiológicos y sociales, como la igualdad de 

oportunidades y las dimensiones inmateriales del bienestar estudiantil y universitario” 

(CACES, 2019). 

 

 
Figura 3. Bases de los programas de vinculación 

 

A continuación, se describen los programas vigentes de vinculación con la sociedad de 

la UITEY, desde la Tabla 1 hasta la Tabla 9:  
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Nota:  

EC = Educación continua; SC = Desarrollo de servicios comunitario;  PII = Cooperación en Proyectos de Investigación e innovación; SE = Prestación de servicios especializados; 

DC = Divulgación y resultados de aplicación de conocimientos científicos; PP = Prácticas Preprofesionales. Los condicionantes de éxito son aquellos requisitos necesarios o 

eventos determinantes (externos a la UITEY) de los cuales dependerá el éxito del programa y/o la posibilidad de   medir los indicadores específicos. 

 

 

         Tabla 1. Programa “Fortalecimiento de las ciencias en la sociedad” (Código de Programa: VS_PG_01) 

 
Objetivo Beneficiarios Ámbito de vinculación 

EC SC PII SE DC PP 

Promover un diálogo abierto y participativo entre la 

comunidad científica y la sociedad, fomentando la 

comprensión mutua y el impacto positivo de la 

ciencia en la vida cotidiana y el desarrollo social. 

 

Generales: 

 Población ecuatoriana 

 Ministerio de Educación 

 GADs 

Específicos: 

 Estudiantes y docentes de unidades educativas y  

demás grupos de beneficiarios identificados en cada 

proyecto. 

X X X   X X 

Indicadores Condicionantes de éxito 

Generales: 

 Número aproximado de beneficiarios 

 Número de estudiantes de la UITEY participantes 

 Número de docentes, investigadores, y personal administrativo de la UITEY participantes 

 Número y porcentaje de participantes de grupos minoritarios y desfavorecidos. 

 Número de eventos desarrollados con la sociedad 

 Número de alianzas establecidas con instituciones educativas, ONGs y entidades gubernamentales. 

 Número de proyectos conjuntos implementados con alianzas estratégicas 

Específicos: 

 Evaluaciones del impacto positivo de la ciencia en la vida cotidiana y el desarrollo social 

 Colaboración de la comunidad 

 En algunos proyectos: Acceso de la comunidad 

a herramientas didácticas y tecnológicas (e.g., 

internet) 

 Implementación de enfoques inclusivos que 

atiendan las necesidades de grupos 

minoritarios y desfavorecidos. 

 Establecimiento de mecanismos de evaluación 

continua para medir el progreso de los 

participantes y la efectividad del programa. 
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Nota:  

EC = Educación continua; SC = Desarrollo de servicios comunitario;  PII = Cooperación en Proyectos de Investigación e innovación; SE = Prestación de servicios especializados; 

DC = Divulgación y resultados de aplicación de conocimientos científicos; PP = Prácticas Preprofesionales. Los condicionantes de éxito son aquellos requisitos necesarios o 

eventos determinantes (externos a la UITEY) de los cuales dependerá el éxito del programa y/o la posibilidad de   medir los indicadores específicos. 

 

 

                         Tabla 2. Programa “Fortalecimiento del conocimiento del idioma inglés en la sociedad” (Código de Programa: VS_PG_02) 
Objetivo Beneficiarios Ámbito de vinculación 

EC SC PII SE DC PP 

Promover y facilitar el aprendizaje efectivo del idioma inglés en la 

comunidad. A través de una serie de actividades educativas y 

colaborativas, el programa busca mejorar las habilidades lingüísticas 

de los participantes en comprensión auditiva, expresión oral, lectura 

y escritura en inglés. Así como también fomentar un ambiente 

inclusivo que celebre la diversidad cultural y lingüística, brindando 

apoyo especialmente a grupos minoritarios y desfavorecidos. 

 

 

 

Generales: 

 Población ecuatoriana 

 Ministerio de Educación 

 GADs 

Específicos: 

 Docentes y estudiantes de instituciones 

educativas públicas y privadas y demás 

personas que reciben los conocimientos 

 Administradores y empleados de 

organizaciones públicas o privadas 

X X X  X X  

Indicadores Condicionantes de éxito 

Generales: 

 Número aproximado de beneficiarios 

 Número de docentes, investigadores, y personal administrativo de la UITEY participantes 

 Número y porcentaje de participantes de grupos minoritarios y desfavorecidos. 

 Porcentaje de participantes que completan el programa 

 Número de eventos desarrollados con la sociedad 

Específicos: 

 Número de pruebas de suficiencia de inglés 

 Evaluaciones periódicas en comprensión auditiva, expresión oral, lectura y escritura en inglés. 

 

 

 

 Compromiso y participación activa de 

estudiantes, profesionales y miembros de la 

comunidad en las actividades del programa. 

 Establecimiento de colaboraciones con 

instituciones educativas, organizaciones no 

gubernamentales (ONGs), empresas y 

organismos gubernamentales. 

 Implementación de enfoques inclusivos que 

atiendan las necesidades de grupos minoritarios 

y desfavorecidos. 

 Establecimiento de mecanismos de evaluación 

continua para medir el progreso de los 

participantes y la efectividad del programa.  



 

 

 

  

32 
Nota:  

EC = Educación continua; SC = Desarrollo de servicios comunitario;  PII = Cooperación en Proyectos de Investigación e innovación; SE = Prestación de servicios especializados; 

DC = Divulgación y resultados de aplicación de conocimientos científicos; PP = Prácticas Preprofesionales. Los condicionantes de éxito son aquellos requisitos necesarios o 

eventos determinantes (externos a la UITEY) de los cuales dependerá el éxito del programa y/o la posibilidad de   medir los indicadores específicos. 

 

 

            Tabla 3. Programa “Fortalecimiento de la gestión de salud en la sociedad” (Código de Programa: VS_PG_03) 
Objetivo Beneficiarios Ámbito de vinculación 

EC SC PII SE DC PP 

Mejorar la calidad de vida de la comunidad mediante la promoción de prácticas 

saludables, la educación sanitaria, y la optimización de los servicios de salud. Este 

programa también busca apoyar a los centros de atención sanitaria en el correcto 

funcionamiento de sus equipos biomédicos e infraestructura, asegurando que 

cuenten con los recursos necesarios para ofrecer un servicio eficiente y de 

calidad. Además, el programa pretende desarrollar habilidades y conocimientos 

en la gestión de salud, fomentar la prevención de enfermedades, y promover un 

enfoque inclusivo que atienda las necesidades de todos los grupos sociales, 

especialmente los más vulnerables, a través de la colaboración con instituciones 

y organizaciones estratégicas. 

Generales: 

 Población ecuatoriana 

 Ministerio de Salud 

Pública (MSP) 

 GADs 

Específicos: 

 Centros de atención 

médica (Hospitales, 

Clínicas, institutos etc). 

 

X X X  X X X 

Indicadores Condicionantes de éxito 

Generales 

 Número aproximado de beneficiarios 

 Número de estudiantes de la UITEY participantes 

  Número de docentes, investigadores, y personal administrativo de la UITEY participantes 

 Número y porcentaje de participantes de grupos minoritarios y desfavorecidos. 

 Número de comunidades y centros de atención medica involucrados en el programa. 

  Número de eventos desarrollados con la sociedad 

Específicos 

 Evaluaciones pre y post-programa para medir el aumento en el conocimiento sobre prácticas saludables y 

educación sanitaria. 

 Compromiso y participación activa de 

estudiantes, profesionales y miembros de la 

comunidad en las actividades del programa. 

 Generación de alianzas estratégicas con 

centros de atención médica. 

 Implementación de enfoques inclusivos que 

atiendan las necesidades de grupos 

minoritarios y desfavorecidos. 

 Establecimiento de mecanismos de 

evaluación continua para medir el progreso 

de los participantes y la efectividad del 

programa. 
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Nota:  

EC = Educación continua; SC = Desarrollo de servicios comunitario;  PII = Cooperación en Proyectos de Investigación e innovación; SE = Prestación de servicios especializados; 

DC = Divulgación y resultados de aplicación de conocimientos científicos; PP = Prácticas Preprofesionales. Los condicionantes de éxito son aquellos requisitos necesarios o 

eventos determinantes (externos a la UITEY) de los cuales dependerá el éxito del programa y/o la posibilidad de   medir los indicadores específicos. 

 

 

            Tabla 4. Programa “Apoyo al conocimiento y uso sostenible del patrimonio natural y cultural” (Código de Programa: VS_PG_04) 
Objetivo Beneficiarios Ámbito de vinculación 

EC SC PII SE DC PP 

Promover la conservación, valorización y uso sostenible del patrimonio 

natural y cultural, así como potenciar el turismo responsable. A través de 

actividades educativas, investigativas y de sensibilización, el programa 

busca fortalecer la conexión de la comunidad con su patrimonio, 

fomentar el respeto por la diversidad cultural y natural, y garantizar la 

transmisión de estos conocimientos a las generaciones futuras. Además, 

se busca impulsar el desarrollo turístico que respete y proteja el 

patrimonio cultural y natural, contribuyendo así al desarrollo económico 

y social de las comunidades locales. 

 

Generales: 

 Población ecuatoriana 

 Ministerio de Turismo 

  Ministerio del Ambiente, Agua y 

Transición Ecológica 

Específicos: 

 GADs (Gobierno Autónomo 

Descentralizado)  

 

X X X  X X X 

Indicadores Condicionantes de éxito 

Generales: 

 Número aproximado de beneficiarios 

 Número de estudiantes de la UITEY participantes 

 Número de docentes, investigadores, y personal administrativo de la UITEY participantes 

  Número de eventos desarrollados con la sociedad 

 Número y porcentaje de participantes de grupos minoritarios y desfavorecidos. 

 Número de comunidades involucrados en el programa. 

Específicos: 

 Evaluaciones realizadas para medir los cambios en el conocimiento, la conciencia y las actitudes hacia la 

conservación y el uso sostenible del patrimonio natural y cultural. 

 

 Colaboración de la comunidad 

 Acceso a áreas naturales 

 Generación de alianzas estratégicas con 

instituciones públicas y privadas. 

 Implementación de enfoques inclusivos que 

atiendan las necesidades de grupos 

minoritarios y desfavorecidos. 

 Condiciones que limiten el desarrollo de 

actividades turísticas 
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Nota:  

EC = Educación continua; SC = Desarrollo de servicios comunitario;  PII = Cooperación en Proyectos de Investigación e innovación; SE = Prestación de servicios especializados; 

DC = Divulgación y resultados de aplicación de conocimientos científicos; PP = Prácticas Preprofesionales. Los condicionantes de éxito son aquellos requisitos necesarios o 

eventos determinantes (externos a la UITEY) de los cuales dependerá el éxito del programa y/o la posibilidad de   medir los indicadores específicos. 

 

 

            Tabla 5. Programa “Apoyo a la conservación y al estudio de especies nativas” (Código de Programa: VS_PG_05) 
Objetivo Beneficiarios Ámbito de vinculación 

EC SC PII SE DC PP 

Promover la conservación y el conocimiento de las especies nativas a 

través de la investigación científica y la educación comunitaria. 

Además, el programa busca fomentar actividades turísticas 

sostenibles que valoren y protejan la biodiversidad local, 

contribuyendo al desarrollo económico y al bienestar de las 

comunidades locales. 

 

 

 

Generales: 

 Población ecuatoriana 

 Ministerio de Turismo 

 Ministerio del Ambiente, Agua y 

Transición Ecológica 

 GADs (Gobierno Autónomo 

Descentralizado) 

Específicos: 

 Población y comunidades junto a 

hábitats de especies nativas 

X X X  X X X 

Indicadores Condicionantes de éxito 

Generales: 

 Número aproximado de beneficiarios 

 Número de estudiantes de la UITEY participantes 

  Número de docentes, investigadores, y personal administrativo de la UITEY participantes 

 Número de eventos desarrollados con la sociedad 

 Número y porcentaje de participantes de grupos minoritarios y desfavorecidos. 

 Número de comunidades involucrados en el programa. 

Específicos: 

 Evaluación de conocimientos y actitudes antes y después del programa, monitoreo de la biodiversidad en 

áreas de conservación, y análisis del impacto económico y social en las comunidades locales. 

 

 Colaboración de la comunidad 

 Acceso a áreas naturales 

 Generación de alianzas estratégicas con 

instituciones públicas y privadas. 

 Implementación de enfoques inclusivos que 

atiendan las necesidades de grupos 

minoritarios y desfavorecidos. 

 Condiciones que limiten el desarrollo de 

actividades turísticas. 
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Nota:  

EC = Educación continua; SC = Desarrollo de servicios comunitario;  PII = Cooperación en Proyectos de Investigación e innovación; SE = Prestación de servicios especializados; 

DC = Divulgación y resultados de aplicación de conocimientos científicos; PP = Prácticas Preprofesionales. Los condicionantes de éxito son aquellos requisitos necesarios o 

eventos determinantes (externos a la UITEY) de los cuales dependerá el éxito del programa y/o la posibilidad de   medir los indicadores específicos. 

 

 

                            Tabla 6. Programa “Apoyo al emprendimiento y al desarrollo comercial, productivo, industrial, y tecnológico” (Código de Programa: VS_PG_06) 

Objetivo Beneficiarios Ámbito de vinculación 

EC SC PII SE DC PP 

Identificar y contribuir con soluciones a 

problemáticas existentes en los ámbitos 

comercial, productivo, industrial, y/o 

tecnológico, a través de la investigación de 

oportunidades de emprendimiento e 

innovación. 

 

 

Generales: 

 Población ecuatoriana 

 Ministerio de Inclusión Económica y Social 

 Ministerio de Producción, Comercio Exterior, Inversiones y Pesca 

Específicos: 

 GADs (Gobierno Autónomo Descentralizado) 

 Negocios y emprendimientos involucrados 

 Población y comunidades locales 

X X X  X X X 

Indicadores Condicionantes de éxito 

Generales: 

 Número aproximado de beneficiarios 

 Número de estudiantes de la UITEY participantes 

 Número de docentes, investigadores, y personal administrativo de la UITEY participantes 

 Número y porcentaje de participantes de grupos minoritarios y desfavorecidos. 

 Número de comunidades involucrados en el programa. 

 Número de eventos desarrollados con la sociedad 

Específicos: 

 Número de proyectos de emprendimiento identificados 

 Número de actividades de apoyo ejecutadas 

 Evaluación de conocimientos y actitudes antes y después del programa, monitoreo del impacto generado en las 

comunidades locales, y la adopción de innovaciones tecnológicas y productivas por parte de los participantes. 

 

 

 Colaboración de la comunidad 

 Generación de alianzas estratégicas con 

instituciones públicas y privadas. 

 Implementación de enfoques inclusivos 

que atiendan las necesidades de grupos 

minoritarios y desfavorecidos. 

  Acceso a datos públicos 
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Nota:  

EC = Educación continua; SC = Desarrollo de servicios comunitario;  PII = Cooperación en Proyectos de Investigación e innovación; SE = Prestación de servicios especializados; 

DC = Divulgación y resultados de aplicación de conocimientos científicos; PP = Prácticas Preprofesionales. Los condicionantes de éxito son aquellos requisitos necesarios o 

eventos determinantes (externos a la UITEY) de los cuales dependerá el éxito del programa y/o la posibilidad de   medir los indicadores específicos. 

 

 

Tabla 7. Programa “Apoyo al emprendimiento y desarrollo del sector agrícola y agroindustrial” (Código de Programa: VS_PG_07) 
Objetivo Beneficiarios Ámbito de vinculación 

EC SC PII SE DC PP 

Promover el emprendimiento y fortalecer el 

desarrollo del sector agrícola y agroindustrial 

mediante la implementación de prácticas 

innovadoras, sostenibles y eficientes. A través 

de la capacitación, el asesoramiento técnico y 

el acceso a recursos, el programa busca 

mejorar la productividad, la competitividad y 

la sostenibilidad de las actividades agrícolas y 

agroindustriales en la comunidad. 

 

Generales: 

 Población ecuatoriana 

 Ministerio de Agricultura y Ganadería 

 Ministerio de Producción, Comercio Exterior, Inversiones y 

Pesca 

 Ministerio del Ambiente, Agua y Transición Ecológica 

 GADs 

Específicos: 

 Sector productivo agrícola del Ecuador 

X X X  X X X 

Indicadores Condicionantes de éxito 

Generales: 

 Número aproximado de beneficiarios 

 Número de estudiantes de la UITEY participantes 

  Número de docentes, investigadores, y personal administrativo de la UITEY participantes 

 Número y porcentaje de participantes de grupos minoritarios y desfavorecidos. 

 Número de comunidades involucrados en el programa. 

 Número de eventos desarrollados con la sociedad 

Específicos: 

 Número de actividades de apoyo ejecutadas 

 Evaluación de conocimientos y actitudes antes y después del programa, monitoreo del impacto generado 

en las comunidades locales, y la adopción de prácticas sostenibles y tecnologías innovadoras 

 

 Colaboración de la comunidad 

 Generación de alianzas estratégicas con 

instituciones públicas y privadas. 

 Implementación de enfoques inclusivos que 

atiendan las necesidades de grupos 

minoritarios y desfavorecidos. 

 Acceso a datos públicos 

 Condiciones que limiten el desarrollo de 

agrícolas y agroindustriales 
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Nota:  

EC = Educación continua; SC = Desarrollo de servicios comunitario;  PII = Cooperación en Proyectos de Investigación e innovación; SE = Prestación de servicios especializados; 

DC = Divulgación y resultados de aplicación de conocimientos científicos; PP = Prácticas Preprofesionales. Los condicionantes de éxito son aquellos requisitos necesarios o 

eventos determinantes (externos a la UITEY) de los cuales dependerá el éxito del programa y/o la posibilidad de   medir los indicadores específicos. 

 

 

                         Tabla 8. Programa “Resiliencia al cambio climático y sostenibilidad” (Código de Programa: VS_PG_08) 
Objetivo Beneficiarios Ámbito de vinculación 

EC SC PII SE DC PP 

General: Desarrollar e implementar estrategias 

integrales de adaptación y mitigación frente al 

cambio climático para reducir su impacto y 

fortalecer la resiliencia de las comunidades. 

Específicos: 

1. Investigar y evaluar los impactos actuales y 

proyectados del cambio climático en diferentes 

sectores, identificando vulnerabilidades y 

riesgos específicos. 

2. Diseñar e implementar medidas y tecnologías 

innovadoras que promuevan la adaptación y 

mitigación del cambio climático, involucrando a 

las comunidades locales en el proceso a través 

de actividades de divulgación educativa. 

Generales: 

 Población ecuatoriana  

  Ministerio del Ambiente, Agua y Transición Ecológica  

Específicos:  

 GADs provinciales, cantonales y parroquiales 

(especialmente de la Zona 1); se empezará con GADs 

que representan menos limitaciones logísticas 

 Población y comunidades locales (especialmente de la 

Zona 1); se empezará con comunidades que 

representan menos limitaciones logísticas 

 Programa Mundial de Alimentos, (PMA) 

 Programa de las Naciones Unidas para el Desarrollo 

(PNUD) 

 

X X X  X X X 

Indicadores Condicionantes de éxito 

Generales: 

 Número de beneficiarios directos e indirectos 

 Número de estudiantes trabajando den los proyectos y realizando prácticas pre- profesionales 

 Número de docentes e investigados vinculados a trabajos de cambio climático 

Específicos: 

 Número de publicaciones vinculadas al programa de vinculación 

 Número de tesis, cursos, charlas realizadas vinculadas al programa 

 Colaboración de la comunidad universitaria 

UITEY 

 Gestión logística de la UITEY para la realización 

de las diferentes actividades de vinculación con 

la sociedad 

 Colaboración de la comunidad beneficiaria 
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Nota:  

EC = Educación continua; SC = Desarrollo de servicios comunitario;  PII = Cooperación en Proyectos de Investigación e innovación; SE = Prestación de servicios especializados; 

DC = Divulgación y resultados de aplicación de conocimientos científicos; PP = Prácticas Preprofesionales. Los condicionantes de éxito son aquellos requisitos necesarios o 

eventos determinantes (externos a la UITEY) de los cuales dependerá el éxito del programa y/o la posibilidad de   medir los indicadores específicos. 

 

 

            Tabla 9. Programa “Yachay Divulga” (Código de Programa: VS_PG_09) 
Objetivo Beneficiarios Ámbito de vinculación 

EC SC PII SE DC PP 

Establecer a Yachay Tech como un referente nacional 

en la divulgación científica, promoviendo la 

democratización del conocimiento a través de 

proyectos accesibles y educativos que conecten a la 

sociedad ecuatoriana con la ciencia y la tecnología. A 

través de actividades de divulgación inclusivas e 

innovadoras, el programa buscará fortalecer la 

cultura científica en el país, fomentar el interés por 

las ciencias entre las nuevas generaciones y 

contribuir al desarrollo social mediante la 

transferencia del conocimiento científico generado 

en la universidad 

Generales: 

 Población Ecuatoriana 

 Ministerio de Educación 

 Gobiernos Autónomos 

Específicos 

 Estudiantes y docentes de escuelas, 

colegios y unidades educativas 

 Comunidades urbanas y rurales 

 Grupos y actores sociales 

X X X   X X 

Indicadores Condicionantes de éxito 

Generales: 

 Número de menciones y colaboraciones con medios de comunicación nacionales en temas 

científicos. 

 Número de participantes en las actividades de divulgación (eventos, talleres, charlas, ferias 

científicas, etc.). 

 Porcentaje de aumento en el número de estudiantes de escuelas y colegios que expresan 

interés en carreras científicas o tecnológicas. 

 Resultados de encuestas que evalúen el impacto de las actividades del programa en el 

conocimiento y la apreciación de la ciencia en los participantes. 

Específicos:  

 Número de recursos didácticos, artículos o materiales de divulgación creados y distribuidos. 

 Es esencial contar con el respaldo continuo de las autoridades 

de Yachay Tech, tanto en términos de financiamiento como de 

apoyo estratégico, para garantizar la ejecución y expansión del 

programa.  

 Participación del cuerpo docente es fundamental para asegurar 

que las actividades de divulgación científica estén respaldadas 

por conocimientos actualizados y enfoques pedagógicos 

efectivos. 

 La formación adecuada de los estudiantes, docentes y 

voluntarios que participen como divulgadores es crucial para el 

éxito del programa. 
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Nota:  

EC = Educación continua; SC = Desarrollo de servicios comunitario;  PII = Cooperación en Proyectos de Investigación e innovación; SE = Prestación de servicios especializados; 

DC = Divulgación y resultados de aplicación de conocimientos científicos; PP = Prácticas Preprofesionales. Los condicionantes de éxito son aquellos requisitos necesarios o 

eventos determinantes (externos a la UITEY) de los cuales dependerá el éxito del programa y/o la posibilidad de   medir los indicadores específicos. 

 

 

 Número de actividades que incluyan el uso de herramientas digitales (plataformas de 

aprendizaje, redes sociales, videos interactivos, etc.).  

 Número de estudiantes y docentes capacitados en temas de divulgación y comunicación de 

la ciencia.  

 Cantidad de talleres de formación impartidos para fortalecer las habilidades de divulgación 

científica de los actores involucrados (docentes, estudiantes, etc.).  

 Número de alianzas o colaboraciones con instituciones educativas, gubernamentales y 

privadas para fortalecer la divulgación científica.  

 Numero de participaciones de Yachay Tech en ferias científicas nacionales o internacionales. 

 De la capacidad de Yachay Tech para establecer colaboraciones 

con instituciones educativas, organizaciones no 

gubernamentales, empresas tecnológicas, y medios de 

comunicación que puedan amplificar el alcance de las 

actividades de divulgación. 

 Incorporar herramientas digitales y plataformas interactivas 

para la divulgación será un factor clave para llegar a un público 

más amplio y diverso. 

 Capacidad para adaptarse a las necesidades reales de la 

sociedad ecuatoriana, especialmente de comunidades 

vulnerables o rurales.  

 La promoción constante y efectiva del programa es crucial para 

aumentar su alcance e impacto.  
 Necesidad de explorar diferentes fuentes de financiamiento, 

incluyendo fondos públicos, patrocinio de empresas privadas, 

subvenciones internacionales y posibles ingresos generados 

por actividades del programa. 
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Los programas de vinculación antes descritos se derivan de las necesidades 

identificadas en la sociedad, capacidades y condiciones institucionales, las cuales se 

describen en el Anexo 1. 

 

Sin embargo, en caso de identificar nuevas necesidades sociales y de interés para 

una comunidad o grupo de beneficiarios, no contempladas en el presente plan, se 

podrán crear nuevos programas de vinculación con la sociedad para satisfacer dichas 

necesidades. Estos programas serán aprobados por la Comisión Universitaria de 

Vinculación con la Sociedad, conforme las directrices vigentes. 

 
5.3. Recolección y recepción de necesidades 

 

Para garantizar programas y proyectos exitosos, es necesario implementar mecanismos 

de flujo de información y de comunicación efectiva con comunidades y actores externos 

que permitan lograr una correcta identificación y entendimiento de las necesidades 

sociales. Para ello la UITEY identificará, recolectará, y recibirá necesidades de la 

sociedad a través de los siguientes métodos: 

 

5.3.1 Métodos directos 

 

● Peticiones expresas enviadas a la UITEY a través de comunicaciones oficiales o 

a través del correo electrónico dedicado a vinculación 

(vinculacion@yachaytech.edu.ec). 

●    Peticiones expresas enviadas a través de un formulario de contacto accesible 

desde la sección de vinculación de la página web de la UITEY. 

●    Peticiones expresas realizadas a miembros de la UITEY durante visitas a 

comunidades. 

●    Reuniones  bilaterales  entre  miembros  de  la  UITEY  y  actores  interesados  

(e.g.,  Gobierno Autónomo Descentralizado Provincial de Imbabura). 

●    Encuestas  realizadas  a  miembros  de  la  comunidad  durante  eventos  de  

vinculación realizados por la UITEY. 

●    Necesidades descritas en convenios realizados con otras entidades públicas o 

privadas (e.g., unidades educativas de la Zona 1). 

 

5.3.2 Métodos indirectos 

 

● Revisión del Plan Nacional de Desarrollo, Planes de Ordenamiento 

Territorial, y demás planes locales del área de influencia de la UITEY en donde 

se identifiquen áreas en las que se requiere atender distintas necesidades. 

mailto:vinculacion@yachaytech.edu.ec
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● La revisión de reportes y análisis sobre la situación local, a través de noticias 

de distintos medios de comunicación e información de terceros, en donde 

consten temas que requieren atención. 

 

5.4 Responsabilidades 

 

La implementación y ejecución del presente Plan Integral de Vinculación será 

responsabilidad de la Comisión Universitaria de Vinculación con la Sociedad (o quien 

haga sus veces), la Dirección de Vinculación con la Sociedad, y las Escuelas de la UITEY, 

de acuerdo con lo estipulado en las normativas internas de la Universidad y en especial 

a las disposiciones del Reglamento de Vinculación con la Sociedad de la UITEY.  

5.5 Comunicación del Plan y las actividades de vinculación 

 

La Dirección de Comunicación y Promoción llevará a cabo la difusión del presente Plan 

Integral de Vinculación con la Sociedad y sus respectivas actividades. Se implementarán 

acciones dirigidas tanto al ámbito interno como externo con el objetivo de informar a la 

comunidad universitaria y a la ciudadanía en general. 

 

A continuación, se detallan las estrategias comunicacionales clave que se utilizarán para 

difundir el Plan Integral y las actividades de vinculación de la Universidad de Investigación 

de Tecnología Experimental Yachay - UITEY. 

5.5.1 Grupos objetivo 

 

El público o grupo objetivo al que la Dirección de Comunicación y Promoción efectuará 

la socialización es: 

 Beneficiarios internos: profesores, estudiantes y personal administrativo de la 

comunidad universitaria. 

 Beneficiarios externos: comunidad local, nacional y graduados. 

5.5.2 Mensajes claves 

 

El objetivo de la socialización del Plan Integral de Vinculación con la Sociedad de la UITEY 

es transmitir mensajes clave de manera efectiva a los grupos objetivo. 

 

El mensaje central a comunicar será que la UITEY se posiciona como una institución de 

educación superior dedicada a la generación de conocimiento, investigación y innovación 

al servicio del país. Este conocimiento se traduce en beneficios tangibles para la sociedad 

a través de diversas actividades de vinculación comunitaria. Por ejemplo, mediante la 

organización de jornadas de divulgación científica abiertas al público, donde se presentan 
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los avances en investigación que tienen impacto directo en áreas como la salud, la 

tecnología agrícola o el desarrollo sostenible. 

 

Además, se destacará que los egresados de la UITEY poseen un sólido perfil académico y 

científico, están familiarizados con los desafíos locales, nacionales y regionales, y están 

comprometidos en generar valor para la sociedad. Estos mensajes reflejan, además, las 

iniciativas como programas de emprendimiento que fomentan la creación de startups 

innovadoras que aborden problemas específicos de la comunidad. 

 

La comunicación también enfatizará el desarrollo y los resultados obtenidos de 

programas, proyectos y actividades de vinculación específicos llevados a cabo por la 

UITEY. Por ejemplo, se resaltarán casos de éxito donde la colaboración con comunidades 

locales ha resultado en soluciones innovadoras que mejoran la calidad de vida. 

 

En resumen, los mensajes de comunicación se centrarán en demostrar el impacto 

positivo y el compromiso continuo de la UITEY con el desarrollo científico, tecnológico y 

sostenible del país, a través de acciones concretas de vinculación que benefician 

directamente a la sociedad. 

5.5.3 Canales de comunicación 

 

Los canales de comunicación que actualmente maneja la Dirección de Comunicación y 

Promoción para cumplir con la correcta socialización del Plan Integral de Vinculación con 

la Sociedad son:  

 

 Internos: Mailing interno, Carteleras, Grupos de WhatsApp con funcionarios y 

docentes. 

 Externos: Página web y redes sociales. 

5.5.4 Comunicación interna 

 

La comunicación interna tiene como objetivo mantener al personal académico, 

administrativo y a los estudiantes de la UITEY informados sobre el desarrollo de 

actividades de vinculación con la sociedad, así como sobre convocatorias a diversos 

programas y proyectos. Para lograr esto, se utilizarán los siguientes canales: 

 

 Comunicados: Serán utilizados para enviar información importante a la 

comunidad universitaria, distribuyéndose a través de correos electrónicos o 

mensajes telefónicos. 
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 Carteleras: Estos espacios están ubicados estratégicamente en zonas de alto 

tráfico alrededor del campus universitario. Permitirán la difusión de material 

visual de manera concisa y clara.  

5.5.5 Comunicación externa 

 

La comunicación externa tiene como objetivo informar sobre las acciones de vinculación 

planificadas y desarrolladas con éxito. Los canales utilizados están principalmente 

destinados a comunicar a la comunidad sobre convocatorias abiertas, como cursos de 

educación continua y ofertas de pasantías y prácticas preprofesionales. Los canales 

externos que se emplearán son los siguientes: 

 

 Boletines y entrevistas: Los boletines permitirán informar directamente a la 

sociedad a través de medios de prensa o redes sociales sobre hechos 

institucionales relevantes. Se enviarán a medios de comunicación locales y/o 

nacionales según sea necesario. Las entrevistas, por ejemplo, a estudiantes o 

profesores de la UITEY, buscarán fortalecer la imagen de la institución como un 

líder en ciencia y tecnología en beneficio de la comunidad. 

 Página web: Este canal se utilizará para comunicar eventos, noticias y resultados 

de convocatorias, actualizando la información según las necesidades. 

 Ferias: Esta actividad es una herramienta poderosa para la promoción y el 

contacto directo con la comunidad y el público en general. En ellas se distribuirá 

publicidad, se establecerán relaciones (networking) e se interactuará 

directamente con el público. 

 Cursos, seminarios, simposios y otros eventos: Estas actividades permiten 

posicionar a la UITEY como un centro de investigación científica y tecnológica. Por 

lo tanto, se considerarán como espacios para transmitir los mensajes prioritarios 

de este plan de comunicación. 

Estas estrategias aseguran que las acciones de la UITEY en vinculación con la sociedad 

sean comunicadas de manera efectiva y amplia. 

5.5.6 Actividades inmediatas 

 

Una vez aprobado el presente Plan Integral de Vinculación con la Sociedad, se llevarán a 

cabo las siguientes acciones inmediatas: 

 

 Elaboración de un video informativo destacando los aspectos más relevantes del 

plan, para facilitar su comprensión por parte de la comunidad universitaria. 

 Difusión del Plan Integral de Vinculación con la Sociedad a través de la página web 

institucional, comunicados internos y redes sociales institucionales. 
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